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Форма: Творческая лаборатория.

Это объединение творчески работающих классных руководителей, стремящихся к максимальному развитию собственных профессиональных умений и личностного потенциала учащихся.

Цель:

Развитие профессиональной культуры, творческих умений и инициативы классного руководителя.

Задачи:

- способствовать формированию интереса и стремлений классного руководителя к активной творческой деятельности в своем классе;

- развивать умение классных руководителей прогнозировать и проектировать работу с классным коллективом;

- формировать потребность в качественном проведении любого внеклассного мероприятия;

- вооружать классных руководителей знаниями о психологии ребенка в коллективе;

- развивать коммуникативные умения педагогов, умение работать в системе «учитель- ученик- родитель»;

- развивать диагностико- коррекционные умения классного руководителя.

Основные направления:

· Изучение основополагающих документов по вопросам воспитания учащихся;

· Развитие профессиональных умений классных руководителей в области воспитания учащихся;

· Изучение психолого-педагогической литературы по вопросам воспитания учащихся;

· Обучение классных руководителей основам проведения необходимых педагогических исследование в коллективе учащихся;

· Совместное обсуждение концептуальных основ организации воспитательного процесса в школе;

· Обучение классных руководителей ведению документации и культуре планирования воспитательной работы;

· Повышение методической культуры классных руководителей, обучение классных руководителей технологиям организации и проведения воспитательной работы в классе.

Формы проведения заседаний:

-семинар – практикум;

- дискуссия;

- авторская мастерская.

Структура: 

Классные руководители (три группы по возрастам. 5-6 класс, 7-8 класс, 9-11 класс), от каждой школы три представителя.

Психолог.

Заседания проводят руководители секций:

5-6 кл-   Горшкова Ж.П. (МОУСОШ №2)

7-8 кл-   Соловова Г.А. (МОУСОШ №2)

9-11 кл- Савинова Л.Н. (МОУСОШ №2)

Заседание лаборатории проводятся 4 раза в год, по секциям,  в форме Родительского клуба.

 В январе заседание МО.
Всем участникам семинара предоставляются материалы «Банка идей» в электронном варианте.
Основные направления работы творческой лаборатории.

1.Гражданско – патриотическое

Главная идея:

-формирование у учащихся гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции;

-воспитание гордости за свое Отечество и ответственности за судьбу своей страны;

-формирование понимания учащимися избранной ими программы поведения для будущего самоопределения.

2.Нравственное.

Главная идея:

-формирование нравственных ценностей;

-предъявление нравственных требований к себе и другим

-практическое применение нравственных знаний и умений.

3.Здоровье.

Главная идея:

-сохранение здоровья детей;

-формирование экологического воспитания

4.Досуг и общение.

Главная идея:

-формирование культуры общения учащихся;

-передача учащимся знаний, умений и навыков социального общения людей, опыта поколений;

-воспитание стремления учащихся к полезному времяпрепровождению и позитивному общению.

5.Семья.

-помощь школы сохранить и укрепить связь с отчим домом и семьей.

6.Интеллект.

-осознание учащимися необходимости развития интеллекта для будущего личностного самоутверждения и успешного взаимодействия с окружающим миром.
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Планируемый выход:
1.Теоретический семинар.

2.Открытый классный час.

3.Банк идей:

- презентации;
-разработки классных часов, мероприятий, родительских собраний;
-тесты психолога.
4.Материалы для методической выставки в августе.

