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Муниципальное образовательное учреждение

«Информационный методический центр

Верхнеуральского муниципального района»
от_____________2011 г.  № ____

Руководителям

образовательных учреждений

Уважаемые коллеги!
        Во исполнение постановления Губернатора Челябинской области от 06.07.2011 г. № 244  «О проведении в 2011 году областного конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений», письма Министерства образования и науки Челябинской области от 21.07.2011 года №24/4391 «О начале приема заявок для участия в конкурсе педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений в 2011 году» и по согласованию с Управлением образования администрации Верхнеуральского муниципального района предлагается Вам принять участие в конкурсе педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений и  направляется  Вам информация об организации и проведении конкурсного отбора:

1. Приложения:
- состав конкурсной комиссии (приложение 1);

- положение о проведении в 2011 году областного конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений (приложение 2);

- тематика конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений  (приложение 3);

         Документы на конкурс направить в МОУ «Информационный методический центр Верхнеуральского муниципального района» в срок до 05.09.2011г..

  Директор МОУ «ИМЦ Верхнеуральского

                              муниципального района»                                        А.П.Рысева

Исп. Переродина Ю.Б., 

тел 33364
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Утвержден

постановлением Губернатора

Челябинской области

от 06.07.2011 № 244

Состав конкурсной комиссии
 по проведению в 2011 году областного конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений

Кузнецов А.И. - Министр образования и науки Челябинской области, председатель конкурсной комиссии

Коузова Е.А. - первый заместитель Министра образования и науки Челябинской области, заместитель председателя конкурсной комиссии

Абрамова Т.В. - начальник управления общего образования и социальной поддержки детей Министерства образования и науки Челябинской области

Казакова Г.М. - заместитель Министра образования и науки Челябинской области

Кисляков А.В. - заведующий кафедрой воспитания и дополнительного образования Государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Челябинский институт переподготовки и повышения квалификации работников образования» (по согласованию)

Клюев Ф.Н. - ректор Челябинского института развития профессионального образования государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов (по согласованию)

Полетаева В.В. - заместитель Министра образования и науки Челябинской области

Садырин В.В. - исполняющий обязанности ректора Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Челябинский государственный педагогический университет» (по согласованию)

Скалунова И.Г. - заместитель Министра образования и науки Челябинской области

Халамов В.Н. - директор Областного государственного учреждения «Областной центр информационного и материально-технического обеспечения образовательных учреждений, находящихся на территории Челябинской области» (по согласованию)

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Утверждено

постановлением Губернатора

Челябинской области

от 06.07.2011 г. № 244

Положение

о проведении в 2011 году областного конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений

I. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия организации и проведения в 2011 году областного конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений (далее именуется – конкурс).

2. Конкурс проводится в целях поддержки внедрения педагогическими работниками высокотехнологичного учебного оборудования, использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе, повышения качества образования.

3. Основные задачи конкурса:

1) выявление и распространение педагогического опыта по применению высокотехнологичного учебного оборудования;

2) создание интерактивных средств обучения с использованием широкополосного доступа к сети Интернет;

3) поощрение наиболее эффективно работающих педагогических работников и распространение их опыта для обеспечения доступности качественного образования.

II. Организатор и участники конкурса

4. Организатором конкурса является Министерство образования и науки Челябинской области (далее именуется – организатор конкурса).

5. Участниками конкурса являются педагогические работники, основным местом работы которых являются областные государственные и муниципальные образовательные учреждения, расположенные на территории Челябинской области, (далее именуются – педагогические работники), разработавшие педагогические инициативы – проекты, направленные на внедрение информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс (далее именуется – проект). Количество педагогических работников – участников конкурса по одному проекту – 3 человека.

III. Основные функции организатора конкурса, конкурсной комиссии и экспертного совета

6. Организатор конкурса:

1) дает объявление о проведении конкурса;

2) принимает заявки на участие в конкурсе;

3) оформляет результаты проведенного конкурса;

4) информирует участников конкурса, муниципальные органы управления образования, общественность об итогах конкурса.

7. Конкурсная комиссия по проведению в 2011 году областного конкурса педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений (далее именуется – конкурсная комиссия):

1) формирует и утверждает состав экспертного совета, назначает его руководителя;

2) на основании результатов экспертизы деятельности педагогических работников определяет победителей конкурса.

8. Экспертный совет проводит экспертизу соответствия представленных конкурсных материалов требованиям настоящего Положения.
IV. Права организатора конкурса

9. Организатор конкурса имеет право отказать педагогическим работникам в участии в конкурсе в случае, если:

1) представленная на участие в конкурсе заявка оформлена не в соответствии с требованиями настоящего Положения;

2) заявка содержит недостоверную информацию о представленном проекте;

3) нарушены сроки подачи заявки на конкурс.

10. Организатор конкурса имеет право использовать материалы, предоставленные для участия в конкурсе, для подготовки методических материалов, проведения образовательных мероприятий и курсов повышения квалификации, переподготовки педагогических работников, внедрения в образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий.

V. Порядок приема конкурсной документации

11. Для участия в конкурсе педагогические работники обязаны предоставить организатору конкурса заявку на участие в конкурсе согласно приложению 2-1 к настоящему Положению. К заявке прилагается проект в печатном и электронном виде.

Каждый участник может подать только одну заявку на участие в конкурсе.

12. Прием конкурсной документации осуществляется до 15 июля 2011 года.

VI. Порядок проведения конкурса

13. Экспертный совет проводит экспертизу проектов по следующим критериям:

1) степень подготовленности проекта;

2) соответствие проекта целям и задачам конкурса;

3) соответствие проекта требованиям к оформлению и подаче материалов;

4) охват проектом педагогов образовательных учреждений, в которых работают педагогические работники, разработчики проекта;

5) охват проектом обучающихся образовательных учреждений, в которых работают педагогические работники, разработчики проекта;

6) методическое обеспечение проекта и методический потенциал авторов проекта;

7) поддержка проекта участниками образовательного процесса.

14. Экспертный совет на основании рецензий экспертов оценивает конкурсную документацию по десятибалльной системе (1 - 10 баллов). В случае отсутствия информации в представленных заявках по какому-либо из критериев отбора балл по данному критерию не выставляется.

15. По результатам экспертизы экспертный совет составляет по каждому проекту экспертное заключение согласно приложению 2-2 к настоящему Положению, определяет общую сумму баллов по всем критериям, указанным в пункте 13 настоящего Положения, формирует рейтинг проектов и представляет его в конкурсную комиссию.

VII. Порядок подведения итогов конкурса и награждение победителей

16. Порядок подведения итогов конкурса:

1) конкурсная комиссия в срок до 31 июля 2011 года подводит итоги и определяет 16 проектов – победителей конкурса;

2) победители конкурса определяются конкурсной комиссией по наибольшей сумме набранных баллов;

3) при равной сумме набранных баллов победители определяются путем голосования, при равенстве голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим;

4) результаты голосования и решение конкурсной комиссии заносятся в протокол заседания конкурсной комиссии.

17. Педагогические работники – победители конкурса награждаются грамотами Министерства образования и науки Челябинской области и получают денежное вознаграждение в размере 62 500 (шестьдесят две тысячи пятьсот) рублей на проект, которое подлежит выплате в равных долях каждому из разработчиков проекта. Денежное вознаграждение используется на внедрение, усовершенствование и дальнейшее развитие проектов.

18. Денежное вознаграждение победителям конкурса перечисляется на лицевые счета, открытые ими в банковских учреждениях, на основании реестра заявок Министерства образования и науки Челябинской области на перечисление, представленных в Министерство финансов Челябинской области до 01 октября 2011 года.

19. Проведение конкурса и его результаты освещаются организатором конкурса на официальном сайте Министерства образования и науки Челябинской области (www.minobr74.ru) и в средствах массовой информации.

Приложение 2-1

к Положению о проведении в 2011 году областного 
конкурса педагогических инициатив

педагогических работников

образовательных учреждений

Заявка

на участие в 2011 году в областном конкурсе педагогических инициатив педагогических работников образовательных учреждений

I. Титульный лист

Название конкурса

Наименование муниципального образования, образовательного учреждения, 

в котором работает педагогический работник

Контактный телефон образовательного учреждения
	Список членов коллектива педагогических работников, участвующих в разработке проекта: фамилия, имя, отчество
	Должность
	Адрес, телефон, электронная почта

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Название проекта

Краткое описание проекта (выделить цели, направления деятельности, имеющиеся и ожидаемые результаты и перспективы их воспроизводимости)

Фамилия, имя, отчество Ученое звание, Должность

руководителя проекта ученая степень

Регистрационный номер
                                           Дата


II. Описание проекта

2. Описание проекта включает в себя:

1) цели и задачи проекта;

2) содержание проекта и виды деятельности;

3) соответствие технических требований реализации проекта ресурсам, имеющимся в образовательном учреждении или межшкольном методическом центре;

4) перспективы распространения результатов проекта;

5) влияние результатов проекта на качество образования;

6) мероприятия по распространению результатов без потери качества;

7) устойчивость воспроизведения полученных результатов.

III. Основные сведения о заявителе

3. Сведения о заявителе заверяются подписью руководителя и печатью образовательного учреждения по основному месту работы заявителя.

Все данные должны содержать информацию о заявителе на момент подачи заявки:

1) резюме заявителя. Указываются фамилия, имя, отчество, дата рождения, пол, сведения о перемещении по должностям, образование, публикации, участие в международных, федеральных, областных программах, конференциях;

2) информация об опыте участия заявителя в научных и образовательных проектах, связанных с информатизацией системы образования за последние 3 года на территории муниципального образования, в образовательном учреждении:

	Программа или мероприятие организатор (конкурс, педагогический эксперимент, мастерская, мастер-класс, олимпиада с использованием средств ИКТ)

	Срок реализации программы/ мероприятия. Длительность участия
	Наличие подтверждающего документа по результатам участия
	Количество участников программы/ мероприятия (педагогов, обучающихся, образовательных учреждений)

	
	
	
	


Приложения. Письма поддержки.

В письмах поддержки должна быть дана официальная оценка предлагаемого проекта специалистами в области применения информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе, а также педагогами, родителями.

Мы, нижеподписавшиеся, удостоверяем, что информация, данная в представленном проекте, правильна, реализация этого проекта соответствует приоритетным направлениям развития системы образования в районе/образовательном учреждении и будет способствовать реализации программы информатизации образования.

Администрация _______________________________________

                              (наименование муниципального образования)

в лице ______________________________________________

поддерживает проект__________________________________

                                               (название проекта).

Администрация _____________________________________________________

(наименование образовательного учреждения, в котором работает педагогический работник),

в лице _____________________________________________________

поддерживает проект _________________________________

(название проекта).

Администрация муниципального образования
         Руководитель образовательного учреждения

Ф.И.О.
                                                                    Ф.И.О.

Дата «___» ____________ 2011 г.
                                 Дата «____» _______________ 2011 г.

Подпись
                                                                       Подпись

Заявитель


Ф.И.О.


Дата «___» _______________2011 г.


Подпись ___________________


Приложение 2-2

к Положению

о проведении в 2011 году областного конкурса 
педагогических инициатив педагогических работников

образовательных учреждений

Экспертное заключение

1. Регистрационный номер

2. Название проекта ________________________________________________

3. Название муниципального образования, образовательного учреждения, в котором работает педагогический работник______________________________

4. Фамилия, имя, отчество руководителя проекта________________________

	№ п/п

	Наименование критерия оценки конкурсной заявки
	Максимальная допустимая оценка в баллах
	Оценка эксперта



	1.
	Степень подготовленности

 проекта
	10
	

	2.
	Соответствие проекта целям

 и задачам конкурса
	5
	

	3.
	Соответствие проекта требованиям к оформлению и подаче материалов
	10
	

	4.
	Охват проектом педагогов образовательных учреждений, в которых работают педагогические работники, разработчики проекта
	10
	

	5.
	Охват проектом обучающихся образовательных учреждений, в которых работают педагогические работники, разработчики проекта
	10
	

	6.
	Методическое обеспечение проекта и методический потенциал авторов проекта
	10
	

	7.
	Поддержка проекта участниками образовательного процесса
	5
	

	
	Итого
	
	


Заключение эксперта: ____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Эксперт ____________ /_______________/

Председатель экспертного совета __________/_________/

Дата ___________
ПРИЛОЖЕНИЕ 3
Тематика областного конкурса

педагогических инициатив педагогических работников

образовательных учреждений в 2011 году.

	№ Лота
	Название Лотов
	Кол-во команд победителей

	1.
	Разработка и апробация УМК по использованию образовательной робототехники в системе начального общего образования в соответствии с требованиями новых образовательных стандартов
	3

	2.
	 Разработка и апробация УМК по образовательной робототехнике для предметов естественнонаучного цикла в системе основного и среднего общего образования
	3

	3.
	Разработка и апробация УМК по повышению квалификации педагогических работников в области образовательной робототехники
	2

	4.
	Разработка и апробация  виртуального кружка по  образовательной робототехнике
	3

	5.
	Разработка и сопровождение виртуальной выставки технического творчества
	3

	6.
	Создание и апробация очно-дистанционных образовательных курсов по использованию нового цифрового оборудования и образовательных технологий для педагогических работников
	2

	Всего


	16


