Образовательный процесс в начальной школе с деятельностным и личностно-ориентированным подходами к обучению

Учебно-методическое пособие  к образовательной программе повышения квалификации
Данный сборник знакомит педагогов с деятельностным и личностно-ориентированным подходами к обучению в рамках введения Федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения. Помогает совершенствовать профессиональную компетентность учителей начальных классов в рамках современных педагогических технологии. Пособие предназначено для учителей начальных классов, повышающих свою квалификацию.
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Введение

Данный учебно-методический комплект к образовательной программе «Образовательный процесс в начальной школе с деятельностным и личностно-ориентированным подходами к обучению» включают в себя задания, направленные на осмысление основных положений психологии и педагогики; анализ собственного и педагогического опыта; обоснование выбора наиболее эффективных технологий для реализации деятельностного и личностно-ориентированного подходов в обучении. Методика подготовки и проведения занятий определяется целями и задачами конкретной темы программы.

Переход на новые образовательные стандарты ведет за собой изменения в образовательном процессе. Особо актуальным становится деятельностный и личностно-ориентированный подход в обучении младших школьников, т.к. именно системно-деятельностный подход положен в основу стандартов второго поколения.
Поэтому целью образовательной программы является содействовие развитию умения учителей начальных классов проектировать собственную педагогическую деятельность на основе деятельностного и личностно-ориентированного подходов в учебном процессе в условиях введения ФГОС второго поколения.

Задачами образовательной программы являются:

· Организовать работу по актуализации и углублению знаний педагогов  в области деятельностного и личностно-ориентированного подходов в обучении и воспитании младших школьников в условиях перехода начального образования на ФГОС нового поколения. 

· Повышать уровень профессиональной компетентности учителей начальных классов в рамках организации  деятельностного и личностно-ориентированного подходов.
· Развивать проектировочные умения учителей начальных классов в условиях введения нового государственного стандарта.
Для реализации данных целей предусматривается применение на занятиях разнообразных форм активной деятельности слушателей: практикумы; моделирование педагогической деятельности.
Особое значение имеет организация самостоятельной творческой работы слушателей курсов, которая стимулируется самим учебным процессом и заданиями, направленными на саморазвитие и самообразование. С этой целью по каждой теме представлен список основной литературы, вопросы для самопроверки.
Представленный учебно-методический комплект может быть рекомендован учителям начальных классов, повышающим квалификацию.
Раздел 1.

Деятельностный и личностно-ориентированный подходы как основа 

Федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения 

Задачи изучения раздела:

- проанализировать основные положения Федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения, его идеологию, структуру и содержание и установить основные различия со стандартами первого поколения;

- рассмотреть системно-деятельностный подход, как основу стандартов второго поколения, его основные линии реализации в образовательном процессе;

- рассмотреть основные вопросы развития личности младшего школьника как основного направления современной начальной школы и проанализировать, каким образом развитие личности заложено в новых стандартах.
Тема 1. ФГОС начального образования нового поколения: идеология, структура, содержание

Современные цели и задачи начального образования. Сравнительная характеристика стандарта 2004 года и ФГОС второго поколения. Анализ и характеристика трёх систем требований.

Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования представляет собой совокупность требований, обязательных при реализации основной образовательной программы начального общего образования образовательными учреждениями, имеющими государственную аккредитацию.
Стандарт:

А) является нормативным правовым актом, разработанным и утвержденным в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;

Б) включает в себя требования:

- к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования;

- к структуре основной образовательной программы начального общего образования, в том числе требования к соотношению обязательной части основной образовательной программы и части, формируемой участниками образовательного процесса;

- к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям;

В) является основой объективной оценки уровня образования обучающихся на ступени начального общего образования.

Тема 2.  Системно-деятельностный подход как методическая основа ФГОС

Понятие деятельностной парадигмы образования. Культурно-исторический системно-деятельностный подход к обучению младших школьников. Сущность и структура учебной деятельности в младшем школьном возрасте. 

В основу Стандарта положен системно-деятельностный подход, концептуально базирующийся на обеспечении соответствия учебной деятельности обучающихся их возрасту и индивидуальным особенностям.

Системно-деятельностный подход предполагает:

- воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения демократического гражданского общества на основе толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава российского общества;
- переход к стратегии социального проектирования и конструирования в системе образования на основе разработки содержания и технологий образования, определяющих пути и способы достижения социально желаемого уровня (результата) личностного и познавательного развития обучающихся;

- ориентацию на результаты образования как системообразующий компонент Стандарта, где развитие личности обучающегося на основе усвоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира составляет цель и основной результат образования;

- признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и взаимодействия участников образовательного процесса в достижении целей личностного, социального и познавательного развития обучающихся;

- учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли и значения видов деятельности и форм общения для определения целей образования и воспитания и путей их достижения;

- обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного и среднего (полного) общего образования;

- разнообразие организационных форм и учет индивидуальных особенностей каждого обучающегося (включая одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья), обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм взаимодействия со сверстниками и взрослыми в познавательной деятельности;

- гарантированность достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, что и создает основу для самостоятельного успешного усвоения обучающимися новых знаний, умений, компетенций, видов и способов деятельности.

Вопросы и задания к практическому занятию:

1. Дайте определение понятиям: «деятельность», «учебная деятельность».

2. Перечислите компоненты учебной деятельности.
3. Назовите особенности формирования учебной деятельности в младшем школьном возрасте.
4. Назовите особенности системно-деятельностного подхода в рамках  ФГОС.
5. Оформите таблицу:

	Системно-деятельностный подход

	Ученые
	Основные положения теории
	Реализация в ФГОС 

	Выготский Л.С.
	
	

	Лентьев А.Н.
	
	

	Эльконин Д.Б. – Давыдов В.В.
	
	

	Гальперин П.Я.
	
	

	Вывод


Тема 3. Развитие личности младшего школьника как основное направление развития личности

Понятие младшего школьного возраста, особенности развития детей данного возраста. Воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения демократического гражданского общества на основе толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава российского общества.

Деятельностный подход в образовательных стандартах позволяет выделить  основные результаты обучения и воспитания, выраженные в терминах ключевых задач развития учащихся и формирования универсальных способов учебных и познавательных действий, которые должны быть положены в основу выбора и структурирования содержания образования.
Содержание ключевых задач отражает направления формирования качеств личности и совокупности определяет результат общего образования. Основные результаты обучения и воспитания в отношении достижений личностного, социального, познавательного и коммуникативного развития обеспечивают широкие возможности учащихся для овладения знаниями, навыками, компетентностями личности, способностью, мобилизацией и готовностью к познанию мира, обучению, сотрудничеству, самообразованию и саморазвитию.
Личностное развитие – готовность и способность учащихся к саморазвитию и реализации творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной деятельности, высокой социальной и профессиональной мобильности на основе непрерывного образования и компетентности «уметь учиться»; формирование образа мира, ценностно-смысловых ориентаций и нравственных оснований личностного морального выбора; развитие самосознания, позитивной самооценки и самоуважения, готовности открыто выражать и отстаивать свою позицию, критичности к своим поступкам; развитие готовности к самостоятельным поступкам и действиям, принятию ответственности за их результаты, целеустремленности и настойчивости в достижении целей, готовности к преодолению трудностей и жизненного оптимизма; формирование нетерпимости к действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, здоровью и безопасности личности и общества, и умения противодействовать им в пределах своих возможностей.
Социальное развитие – формирование российской и гражданской идентичности на основе принятия учащимися демократических ценностей, развития толерантности в поликультурном обществе, воспитания патриотических убеждений; освоение основных социальных ролей, норм и правил.
Познавательное развитие – формирование у учащихся научной картины мира; развитие способности управлять своей познавательной и интеллектуальной деятельностью; овладение методологией познания, стратегиями и способами познания и учения; развитие репрезентативного, символического, логического, творческого мышления, продуктивного воображения, произвольных памяти и внимания, рефлексии.

Коммуникативное развитие – формирование компетентности в общении, включая сознательную ориентацию учащихся на позицию других людей как партнеров в общении и совместной деятельности, умение слушать, вести диалог в соответствии с целями и задачами общения, участвовать в коллективном обсуждении проблем и принятии решений, строить продуктивное сотрудничество со сверстниками и взрослыми на основе овладения вербальными и невербальными средствами коммуникации, позволяющими осуществлять свободное общение на русском, родном и иностранных языках.
Стандарт ориентирован на становление личностных характеристик выпускника («портрет выпускника начальной школы»):
- любящий свой народ, свой край и свою Родину;
- уважающий и принимающий ценности семьи и общества;
- любознательный, активно и заинтересованно познающий мир;
- владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной деятельности;

- готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и обществом;

- доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, обосновывать свою позицию, высказывать свое мнение;

- выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни.

Вопросы для самопроверки

1. Какие основные различия можно выделить, проанализировав стандарты первого и второго поколения?

2. Каким образом реализуется система трех требований стандарта второго поколения? В каких программах заложена реализация личностных, метапредметных и предметных результатов?

3. Как именно деятельностный подход обуславливает изменение общей парадигмы образования? Что изменяется?

4. Что составляет основу развития личности ребенка в рамках новых стандартов?
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Раздел 2.

Методические особенности организации деятельностного и 

личностно-ориентированного подходов в современной начальной школе.

Задачи изучения раздела:

- организовать деятельность слушателей курсов по обобщению и систематизации знаний современных технологий;
- проанализировать содержание рассматриваемых педагогических технологий с точки зрения реализации деятельностного  и личностно-ориентированного подходов в образовательном процессе начальной школы;
-включать педагогов в деятельность по моделированию учебных занятий с использованием педагогических технологий.

Тема 1. Дифференциация как принцип движения развития личности
Дифференциация, ее виды (по Селевко). Уровневая дифференциация обучения на основе обязательных результатов. Формы организации учебной деятельности на уроке. Групповая работа учащихся на уроке как средство уровневой дифференциации. Этапы организации учителем внутриклассной дифференциации. Методы и приемы дифференциации.

Под дифференциацией обучения в современной педагогической литературе понимают такую форму организации учебной деятельности школьников, при которой: 

а) учитываются их склонности, интересы и проявившиеся способности;

б) не снижается базовый уровень общеобразовательной подготовки учащихся, понимаемый как уровень, обеспечивающий возможность продолжения образования. 

Иначе говоря, дифференцированное обучение определяется мотивами (важно, чтобы преследовались интересы ребенка, а не, например, желание учителя работать в относительно однородном классе) и планируемыми результатами обучения (здесь необходимым условием является достижение базового уровня).

В практике обучения дифференцируется, прежде всего, содержание обучения: учебные планы, программы, учебники, а в них - номенклатура и объем изучаемых вопросов, глубина изложения материала. Примеры широко известны: факультативы, курсы по выбору, профильное обучение в старшем звене, школы с углубленным изучением ряда предметов и др.

Можно варьировать также темпы и сроки обучения (простейший пример – курс повторного обучения; другой пример – (отложенная четвертная отметка( в условиях уровневой дифференциации обучения).

С учетом различий в учении (сосредоточенность и внимание; избирательность в восприятии; скорость и качество переработки информации; объем и прочность запоминания; доступность знаний и когнитивных операций) и личностных условий учения (возраст и уровень развития, пол, когнитивный стиль, мотивация достижения) учитель может выбирать методику преподавания, например, подбирать индивидуальный дидактический материал.

Наконец, возможно дифференцировать требования к усвоению учебного материала. Именно эта возможность для дифференциации широко реализуется в традиционном учебном процессе. Как известно, программы и учебники достаточно четко задают минимальные требования к уровню преподавания. На этой основе формируется система требований к уровням усвоения изучаемого материала в соответствии с установкой: (ученик обязан выучить все, что дает ему учитель, и при этом чем больше, тем лучше(. Очевидно, что такая установка точно определяет требования только к уровню возможного усвоения, достижение которого оценивается отметкой (пять(. Дифференциация требований к усвоению проявляется при этом в выставлении пониженных отметок (в зависимости от допущенных учеником ошибок). При этом снижение отметки достаточно произвольно (субъективизм в выставлении отметок – одна из причин обоснованной критики традиционной системы обучения) и не всегда понятно детям, что препятствует осуществлению ими свободного осознанного выбора уровня усвоения.

Отметим также, что выбор (пятерочного уровня( в качестве исходного более соответствует модели элитарного, нежели массового образования: ведь заранее известно, что по отдельным предметам его достигнет 10 – 30% детей, а по всему школьному курсу – лишь считанные единицы медалистов. В некоторых системах обучения (разноуровневая, многоуровневая дифференциация и др.) этот недостаток предлагается устранить, зафиксировав требования к более низким отметкам. Однако подобные требования неизбежно носят искусственный характер, поскольку объективную основу имеют только две отметки: отражающая достижение уровня преподавания (в привычной шкале – (пять() и отражающая достижение базового уровня, минимально необходимого для продолжения образования (т.е. (три().

Возможен и несколько иной подход к дифференциации требований к уровню усвоения (реализуется в технологии уровневой дифференциация), где так же, как и в традиционных технологиях, фиксируется уровень (идеального знания(, объективной основой для выделения которого служит уровень преподавания. (Соответственно, в обеих системах совпадают требования к отметке (пять(.) Однако, в отличие от традиционной системы обучения, в уровневой дифференциации отсчет ведется от требований к уровню обязательного для всех усвоения материала. Его достижение оценивается отметкой (зачет( (что примерно соответствует (тройке( в привычной шкале отметок). Превышение учеником обязательного уровня поощряется системой повышенных отметок. При этом могут варьироваться в зависимости от контингента учащихся темпы и сроки изучения материала, методики преподавания и даже, в определенной мере, содержание обучения.

Основаниями для дифференциации обычно служат: успеваемость (общая и по отдельным предметам), а также неуспеваемость; способности (общие и частные); интересы учащихся. Как правило, они используются для обоснования селекции учащихся – разделения их по разным типам школ, классов, потоков, групп. (Такого рода дифференциацию называют также внешней.) Известны также и аргументы против селекции: явная зависимость учебных достижений детей и подростков от социальных условий и от характера предшествующего образования; нестабильность интересов вплоть до юношеского возраста, отсутствие надежных методик для выявления способностей; их зависимость от характера учебной деятельности; необходимость в разнообразном круге общения (даже у одаренных детей); искажение системы жизненных ценностей, этических установок; опасность фуркаций, появление тупиковых направлений в образовании; технологические сложности в построении учебного процесса.

В технологии уровневой дифференциация предлагается еще одно основание: достижение учеником обязательного уровня требований. Использование этого критерия не требует разделения детей, а предполагает организацию работы класса в так называемых подвижных группах (группах, состав которых постоянно меняется – от темы к теме, от урока к уроку, и даже на одном и том же уроке, по мере того как ребенок осваивает обязательный уровень).

Ключевым вопросом любой системы дифференцированного обучения является вопрос о том, кто принимает решение. В сложившейся практике решение о введении дифференциации и о ее формах принимает преимущественно педагогический коллектив школы (включая школьных психологов), что отчасти обусловлено и внутренней неготовностью учителя строить отношения с учеником на принципах равноправного сотрудничества. Но следует признать, что право на принятие такого важного для них решения имеют также родители и сами учащиеся.

Признание и обеспечение приоритетного права ребенка на сознательный самостоятельный выбор не только содержания, но и уровня обучения лежит в основе системы обучения, основанной на уровневой дифференциации. Это право гарантируется: а) явным выделением требований к уровню обязательного усвоения материала; б) представлением обязательного уровня в виде списков учебных заданий (т.е. на понятном детям языке); в) (открытостью( и посильностью этих требований; г) рядом обязательных требований к уровню преподавания.

Вопросы и задания к практическому занятию
1. Чем отличается дифференцированное обучение от дифференциации обучения?

2. Подберите задания в соответствии с классификацией дифференциации.

3. Чем отличается внешняя дифференциация от внутренней?

4. Составьте дифференцированные задания для учащихся 3-4 классов

Библиографический список:

1. Уровневая дифференциация обучения. Из опыта работы. Выпуск 1./Состав. О.Б. Логинова.-М.:"Перспектива", 1993.

2. Уровневая дифференциация обучения. Из опыта работы. Выпуск 2./Состав. О.Б. Логинова.-М.:"Образование для всех", 1994.

3. Уровневая дифференциация обучения. Тематические зачеты. Начальная школа. Русский язык. Математика. Физика. Биология. Химия. - М.:"Перспектива", 1993 – 1995

4. Уровневая дифференциация обучения. Методические рекомендации. Русский язык. Математика. Физика. Биология. Химия. - М.:"Перспектива", 1995 – 1997

Тема 2. Особенности организации деятельностного подхода в начальной школе
Пути реализации деятельностного подхода в практике начального образования. Использование различных форм и методов обучения детей с точки зрения деятельностного подхода. Реализация деятельностного подхода в современных УМК («Перспектива», «Школа России», «Школа 2100», «система Занкова»).

На практике деятельностный подход к обучению согласно стандартам второго поколения будет реализован следующим образом: 

Во-первых, деятельностный подход реализуется в самом определении целей образования, а значит в требованиях к результатам среднего образования. Цели образования выступают не в виде суммы «знаний, умений, навыков», которыми должен владеть выпускник, а в виде характеристик сформированности познавательных и личностных способностей. Деятельностный подход позволяет выделить основные результаты обучения и воспитания в терминах ключевых задач и универсальных учебных действий, определяющих способность личности учиться, познавать, сотрудничать в познании и преобразовании окружающего мира. 

Во-вторых, задачей современной системы образования становится не только освоение учащимися конкретных предметных знаний и навыков в рамках отдельных дисциплин, но и совокупности «универсальных учебных действий». В этом смысле универсальные учебные действия представляют собой и результат образовательного процесса, и условие усвоения знаний, умений и компетентностей. 

В-третьих, деятельностный подход реализуется в требованиях к содержанию учебных программ. Учебные программы должны предусматривать такую систему задач и средств их решения, которые обеспечили бы высокую мотивацию учеников и их интерес к предмету, формирование универсальных учебных действий, и, как следствие, усвоение системы знаний и формирование компетентностей. 

В требования к организации обучения включены: 

- организация учебной деятельности учащихся, включая развитие учебно-познавательных мотивов; 

- выбор конкретных методов и приемов обучения, обеспечивающих полную и адекватную ориентировку ученика в задании; 

- организация таких форм учебного сотрудничества, где была бы востребована активность и инициатива ученика. 

Такая организация обучения обеспечит управление обучением и достижение поставленных образовательных целей.
Вопросы и задания к практическому занятию:

1. Проанализируйте УМК и покажите как в них реализуется деятельностный подход. На какие критерии вы ориентируетесь?
2. Оформите таблицу:
Дайте сравнительную характеристику УМК и соответствия ФГОС, заполнив таблицу (на выбор в микрогруппах). На основе анализа представленных критериев сделайте вывод.

	показатели
	«Школа России»
	«Перспектива»
	«Школа 2100»
	ФГОС

	Цели обучения
	
	
	
	

	Методы обучения
	
	
	
	

	Формы организации обучения
	
	
	
	

	Способы усвоения материала
	
	
	
	

	Позиция ученика
	
	
	
	

	Функции учителя
	
	
	
	


3. Выделите критерии, по которым можно проанализировать урок на соответствие деятельностного подхода.

Вопросы для самопроверки

1. В чем сущность учебной деятельности? 
2. Назовите авторов концепции учебной деятельности? В чем проявляется ведущий характер учебной деятельности в младшем школьном возрасте? 
3. По каким признакам можно изучать степень сформированности учебных действий?
4.  Назовите основные аспекты диагностики учебной деятельности. 
5. Если ранее учебник должен был соответствовать основному содержательному минимуму стандарта, то сейчас этого содержания в стандарте нет. Новый стандарт представляет собой систему требований к результатам освоения основной образовательной программы (ООП), к структуре ООП, к условиям, в которых эти результаты должны быть достигнуты. Поскольку изменился ФГОС, должны быть значительно обновлены и учебники в соответствии с системой требований, прописанной в стандарте. Каким образом вы видите эти изменения? Попробуйте выделить критерии, по которым можно проанализировать УМК на соответствие ФГОС.
6. Составьте план-конспект урока по изучению новой темы, в котором покажите реализацию деятельностного и личностно-ориентированного подходов с учетом выделенных вами критериев. 
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Тема 3. Роль информационно-коммуникативных технологий в формировании универсальных учебных действий младших школьников
Информационные и коммуникационные технологии рассматриваются как образовательная технология, а не как отдельный предмет «Информатика», а также умение работать с информацией. Начальная школа ограничивалась поиском и сортировкой информации, ее упорядочиванием и хранением. ИКТ рассматривается и как активный инструмент деятельности, в том числе познавательной — умение пользоваться редакторами, интернетом, различными ИКТ-средствами. 

Информатизация образования – это приведение системы образования в соответствие с потребностями и возможностями информационного общества.
Образовательная деятельность на основе ИКТ:
· открытое (но контролируемое) пространство

            информационных источников,

· инструменты «взрослой» информационной деятельности,

· среда информационной поддержки учебного процесса,

· гибкое расписание занятий, гибкий состав учебных групп,

· современные системы управления учебным процессом

При проектировании учебного процесса важно также максимально использовать те возможности, которые предоставляют сегодня современные ИКТ-средства.


В качестве ведущих направлений использования ИКТ-технологий на этой ступени обучения, как правило, выступают следующие:

· Использование ИКТ для формирования первичных навыков работы с информацией – ее поиска и сортировки, упорядочивания и хранения – на основе таких универсальных учебных действий как классифицирование и маркировка с использование видовых и родовых связей. Важность и значимость этого направления, которое составляет основу таких важнейших операций как сравнение и обобщение, анализ и синтез, многократно вырастает сегодня, в эпоху глобальной информатизации, одним из важнейших характеристик которой является иерархичность.

· Освоение ИКТ-средств как одного из основных инструментов деятельности, приобретения навыков работы с

-общепользовательскими инструментами (и прежде всего, с текстовым редактором и редактором презентаций, динамическими таблицами);

-различными мультимедийными источниками;

-некоторыми инструментами коммуникации (и, прежде всего – Интернетом).

Освоение этих средств ведется на всех предметах:

- На уроках технологии идет знакомство с различными средствами, их конфигурацией и подключением, некоторыми возможностями;

- На уроках русского языка, чтения происходит освоение навыков клавиатурного письма, навыков работы с текстовым редактором и редактором презентаций;

- На уроках математики развиваются навыки работы с текстовым редактором и редактором презентаций, формируются первичные навыки работы с динамическими таблицами, с базами данных.

- На уроках окружающего мира активно используются и совершенствуются все вышеназванные навыки.
Т.о., формируется ИКТ-компетентность, включающая в себя:
· Общепользовательские инструменты
· текстовый редактор,

· редактор презентаций,

· динамические таблицы, базы данных

· Мультимедийные информационные источники
· Инструменты коммуникации
· электронная почта,

· Интернет

· ИКТ-средства
· системы управления учебным процессом,

· интерактивная доска,

· цифровое и мультимедийное учебное оборудование

Тема 4. Организация проектной деятельности младших школьников в контексте ФГОС второго поколения

Понятия «проект», «учебный проект», «метод проектов», «проектная деятельность школьников». Их сравнительная характеристика. Компетенции, формируемые при проектной деятельности. Проектная деятельность как вид учебной деятельности. Этапы выполнения проекта. Проектные умения младших школьников и условия их развития. Проектные задачи как подготовка к проектной деятельности. Сходство и различие проектной деятельности и проектных задач.
В настоящее время все более актуальным  в образовательном процессе становится использование в обучении приемов и методов, которые формируют умения самостоятельно добывать новые знания, собирать необходимую информацию, выдвигать гипотезы, делать выводы и умозаключения. Общая дидактика и частные методики в рамках учебного предмета призывают решать проблемы, связанные с развитием у школьников умений и навыков самостоятельности и саморазвития. А это предполагает поиск новых форм и методов обучения, обновление содержания образования.

В последние годы эту проблему в начальной школе пытаются решать, в частности, через организацию проектной деятельности. Метод проектов составляет основу проектного обучения, смысл которого заключается в создании условий для самостоятельного усвоения школьниками учебного материала в процессе выполнения проектов.
Однако более тщательный анализ того, что обычно называют проектной деятельностью в начальной школе, выявил две крайности. Либо это механический перенос метода проектов в начальную школу из основной или старшей школы, либо простое присваивание названия «проект» всему, что только не делается: самостоятельно решили несколько задач из учебника – «проект» и т.д.

Между тем переносить способы работы из основной школы в начальную школу, не подготовив для этого необходимую почву, неэффективно и, как правило, вредно. Прообразом проектной деятельности основной школы для младших школьников могут стать проектные задачи.
Основная идея системы проектных задач заключается в том, что решая их, младший школьник фактически осваивает основы способа проектирования. Овладение основами этого способа в начальной школе поможет учащимся в дальнейшем содержательно и грамотно осваивать проектную (учебно-проектную) деятельность как ведущую в подростковой школе. Таким образом, проектные задачи в начальной школе могут стать прообразом будущей проектной деятельности учащихся.

В то же время решение проектных задач не только работает на перспективу, но и способствует более высокому (компетентностному) уровню усвоения программного содержания собственно начальной школы.

Вопросы и задания к практическому занятию:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

1. Какие цели образования можно достичь используя проектную деятельность?

2. Заполните таблицу:

Компетенции, формируемые при использовании метода проектов

	Коммуникативные компетенции
	Жизнь в многокультурном обществе
	Информационные компетенции
	Личностные и социальные компетенции
	Компетенции, позволяющие выполнять исследование

	…
	…
	…
	…
	…


3. Дайте характеристику методам обучения школьников проектной деятельности (как традиционным, так и нетрадиционным)
4. Выделите критерии оценивания для учебного  проекта и проектных задач.

5. Проанализируйте проекты учащихся по выделенным критериям.

Вопросы для самопроверки

1. Проанализируйте организацию проектной деятельности в УМК «Планета знаний». Выделите положительные и отрицательные стороны.

2. Составьте план-конспект урока, организованного по технологии проектной деятельности.
3. Проанализируйте проектные задачи и составьте одну по проектную задачу по любому предмету.
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Тема 5. Технология проблемно-диалогического обучения как реализация деятельностного подхода

Теоретические основы проблемно-диалогического обучения. Проблемный диалог как современная методика урока изучения нового материала. Методы постановки учебной проблемы и методы поиска решения. Взаимосвязь проблемно-диалогических методов обучения с содержанием, формами и средствами обучения. Алгоритмы подготовки проблемно-диалогических уроков.
Введение Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения означает смену образовательной парадигмы: вместо передачи суммы знаний образовательное учреждение, учитель должен обеспечить развитие личности учащегося на основе освоения способов деятельности. 

Результатом освоения основных общеобразовательных программ является совокупность компетентностей выпускника образовательного учреждения, определяемых личностными, семейными, общественными и государственными потребностями. 

Требования к результатам освоения основных общеобразовательных программ задают критерии оценки личностных, метапредметных и предметных результатов на каждой ступени школьного образования. Целью и главным результатом образования документом называется функциональная грамотность в области математики, чтения, русского языка, естественных наук, истории ит.д. как способность решать учебные задачи на основе сформированных предметных и универсальных способов действий. 

Федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения в числе главных характеристик портрета выпускника креативность, мотивированность к познанию и творчеству, обучению и самообучению на протяжении всей жизни. 

Технология проблемно-диалогического обучения позволяет учащимся, решая учебные проблемы, самостоятельно открывать субъективно новые знания. Проблемное обучение наиболее полно обеспечивает весь цикл учебной творческой деятельности, эффективно развивает творческие умения учащихся, обеспечивает более качественное усвоение знаний, воспитывает инициативную личность, т.е. реализует заказ – формирование творческой личности.
ПОНЯТИЕ ПРОБЛЕМНО-ДИАЛОГИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ
 «Знания» на уроке достигаются двумя этапами учебного процесса: введением и воспроизведением нового материала. Умения формируются на этапе решения задач и выполнения упражнений. Навыки вырабатываются путем многократного повторения действия (например, на этапе устного счета или чистописания).
Все этапы учебного процесса, кроме введения знаний, организуются с помощью заданий - отдельных поручений учителя. Подготовка этих этапов урока сводится к выбору ряда заданий из имеющегося в учебниках и дополнительных источниках набора и не представляет для учителя трудности.
Этап введения знаний организуется посредством методов - определенных сочетаний заданий, приемов, вопросов. Именно он является наиболее сложной (и творческой!) частью подготовки к уроку Возможно, поэтому методы введения знаний (или методы обучения) являются одной из наиболее исследуемых дидактических категорий.
Цели и этапы учебного процесса и методика их организации
	Цели 
	Этапы учебного процесса 
	Методика организации 

	Знания 
	Введение материала

Воспроизведение (проговаривание) 
	Методы

Задания 

	Умения 
	Задачи и упражнения 
	Задания 

	Навыки 
	Многократное повторение действия 
	Задания 


Классификация методов обучения. Существует множество классификаций методов обучения по самым разным основаниям. В рамках научного направления, получившего известность как «проблемное обучение» (И.Я. Лернер, М.И. Махмутов, М.Н. Скаткин и др.), методы классифицировались в их связи с особенностями учебной (познавательной, творческой) деятельности учащихся. Дальнейшая разработка этой плодотворной идеи позволила предложить следующую классификацию методов обучения (см. приложение табл. №8)
В данной таблице существующие методы обучения классифицированы по двум главным основаниям: творческому звену и типу учебной деятельности. В соответствии с первым основанием разграничены методы постановки учебной проблемы и методы поиска решения. По второму основанию методы разделены на проблемные и традиционные.
При традиционном введении материала постановка проблемы сводится к сообщению темы учителем, а поиск решения редуцирован до сообщения готового знания, вследствие чего деятельность учащихся репродуктивна. При проблемном введении материала методы постановки проблемы обеспечивают формулирование учениками вопроса для исследования или темы урока, а методы поиска решения организуют «открытие» знания учащимися, и следовательно, деятельность последних можно отнести к творческому типу.
Однако учебная деятельность творческого типа может иметь разный характер: в одних случаях она действительно адекватна подлинному научному творчеству, а в других является лишь его имитацией. Таким образом, дополнительным основанием для классификации проблемных методов является характер учебной деятельности. 

По этому основанию проблемные методы можно разделить на «классические» и «сокращенные».
В настоящем научном творчестве постановка проблемы идет через проблемную ситуацию. Поэтому «классическая» постановка проблемы заключается в создании учителем проблемной ситуации и организации выхода из нее. Возможны три принципиально разных выхода:
1. учитель лично заостряет противоречие проблемной ситуации и сообщает проблему:
2. ученик сам осознает противоречие и формулирует проблему;

3. учитель диалогом побуждает учеников осознать противоречие и сформулировать проблему.

Таким образом, существуют три «классических» метода постановки учебной проблемы. Их сходство состоит в создании учителем проблемной ситуации, их различие заключается в организации выхода из нее.
К «сокращенным» методам постановки проблемы относятся подведение к теме урока и сообщение темы с мотивирующим приемом. Оба метода не предполагают создания проблемной ситуации и потому лишь имитируют творческий процесс.
В настоящем научном творчестве поиск решения проблемы идет через выдвижение и проверку гипотез. Поэтому «классический» путь «открытия» знаний на уроке заключается в организации выдвижения и проверки гипотез. При этом возможны три принципиально разных варианта:
1. учитель лично выдвигает и/или проверяет гипотезу;
2. ученик сам выдвигает и/или проверяет гипотезу;
3. учитель диалогом побуждает учеников выдвигать и проверять гипотезы.
Таким образом, существуют три «классических» метода поиска решения, различающихся тем, кто именно осуществляет творческие действия.
«Сокращенный» поиск решения состоит в том, что учитель пошагово подводит учеников к знанию либо от сформулированной проблемы, либо без нее. Оба метода подведения не предполагают выдвижения и проверки гипотез и, следовательно, лишь имитируют творческий процесс.
Сравнительный анализ методов обучения. Проблемные методы эффективнее традиционных, поскольку постановка проблемы обеспечивает познавательную мотивацию учеников, а поиск решения - понимание материала большинством класса. Но в то же время сами проблемные методы не равноценны.
«Классическая» группа обеспечивает на уроке подлинно творческую деятельность, но осуществляют ее разные лица: либо учитель лично, либо ученик сам, либо они вместе. При проблемном монологе учителя школьники наблюдают за его творческим процессом, следовательно, развивающий эффект здесь снижен. Проблемный монолог ученика является достаточно редким случаем, и на реальном уроке нельзя на него рассчитывать. Поэтому из «классических» методов наиболее эффективен побуждающий диалог, при котором учитель стимулирует учеников к творческим действиям по осознанию противоречия и формулированию проблемы, по выдвижению и проверке гипотез. Побуждающий диалог развивает речь и творческие способности учащихся.
«Сокращенная» группа методов (за исключением сообщения темы с мотивирующим приемом) представляет собой подводящий диалог, при котором учитель пошагово приводит учеников к формулировке темы или знания. Подводящий диалог развивает речь учащихся и логическое мышление.
Таким образом, из всей палитры проблемных методов наиболее эффективными являются диалогические методы: побуждающий и подводящий диалоги.
Вышеизложенная классификация методов обучения и сравнительный их анализ позволяют:
1. определить проблемно - диалогическое обучение как тип обучения, обеспечивающий творческое усвоение знаний учащимися посредством диалога с учителем;
2. разработать технологию проблемно-диалогического обучения, т. е. представить детальное описание диалогических методов постановки проблемы и поиска решения.

ТЕХНОЛОГИЯ ПОСТАНОВКИ УЧЕБНОЙ ПРОБЛЕМЫ
Учебная проблема существует в двух основных формах:
1. как тема урока;

2. как не совпадающий с темой урока вопрос, ответом на который является новое знание.

Следовательно, поставить учебную проблему значит помочь ученикам самим сформулировать либо тему урока, либо не сходный с темой вопрос для исследования. Существуют три основных метода постановки учебной проблемы: побуждающий от проблемной ситуации диалог; подводящий к теме диалог; сообщение темы с мотивирующим приемом. Рассмотрим эти методы подробнее.

Побуждающий от проблемной ситуации диалог
Данный метод постановки учебной проблемы является наиболее сложным для учителя, поскольку требует последовательного осуществления четырех педагогических действий:
1. создания проблемной ситуации;
2. побуждения к осознанию противоречия проблемной ситуации:
3. побуждения к формулированию учебной проблемы;

4. принятия предлагаемых учениками формулировок учебной проблемы. Рассмотрим эти действия.

Приемы создания проблемной ситуации. Создать проблемную ситуацию значит ввести противоречие, столкновение с которым вызывает у школьников эмоциональную реакцию удивления или затруднения.
В основу проблемных ситуаций «с удивлением» можно заложить противоречие между двумя (или более) положениями, которое создается приемами 1 и 2. Прием 1 самый простой: учитель одновременно предъявляет классу противоречивые факты, взаимоисключающие научные теории или точки зрения. Прием 2 состоит в том, что педагог сталкивает разные мнения учеников, предложив классу вопрос или практическое задание на новый материал.
В основе проблемных ситуаций «с удивлением» может лежать и другое противоречие — между житейским (т.е. ограниченным и даже ошибочным) представлением учеников и научным фактом. Для его создания применяется прием 3. В сравнении с предыдущими он сложнее, так как выполняется в два шага. Сначала (шаг 1) учитель обнажает житейское представление учеников вопросом или практическим заданием «на ошибку». Затем (шаг 2) сообщением, экспериментом или наглядностью предъявляет научный факт.
В основе проблемных ситуаций «с затруднением» лежит противоречие между необходимостью и невозможностью выполнить задание учителя, которое создается приемами 4, 5, 6. Сходство этих приемов состоит в том, что классу предлагается практическое задание на новый материал, а их различие — в сути задания. Прием 4 наиболее простой: ученикам дается задание, не выполнимое вообще. Прием 5 предлагает задание, не сходное с предыдущими, т.е. такое, с которым ученики до настоящего момента не сталкивались. Прием 6 тоже сложный, поскольку выполняется в два шага. Сначала (шаг 1) учитель дает практическое задание, похожее на предыдущие. Выполняя такое задание, ученики применяют уже имеющиеся у них знания. Затем (шаг 2) учитель доказывает, что задание школьниками все-таки не выполнено.
Побуждение к осознанию противоречия проблемной ситуации
 Представляет собой отдельные вопросы учителя, стимулирующие школьников осознать заложенное в проблемной ситуации противоречие. Поскольку проблемные ситуации создаются на разных противоречиях и разными приемами, текст побуждения для каждого из шести приемов будет свой.
После применения приема 1 добиться осознания противоречивости двух фактов можно репликами: «Что вас удивило? Что интересного заметили? Какие факты налицо?». Если же классу предъявлялись не факты, а противоположные научные теории или точки зрения, диалог строится иначе: «Почему вы удивились? Сколько существует теорий (точек зрения)?». После приема 2, провоцирующего разброс мнений, уместно спросить: «Сколько же в нашем классе разных мнений?». В случае приема 3 научный факт и житейские представления учеников «разводятся» в их сознании репликой: «Вы что предполагали? А что получается на самом деле?».
При использовании приема 4 осознание школьниками абсолютной невозможности выполнения задания стимулируется фразами: «Вы смогли выполнить это задание? В чем затруднение?». После приема 5 (задание, не сходное с предыдущими) ученики схватывают суть возникшего затруднения, если им помогают словами: «Вы смогли выполнить задание? Почему не получается? Чем это задание не похоже на предыдущие?». Из проблемной ситуации, созданной приемом 6, где ученики используют старое знание, можно вывести так: «Что вы хотели сделать? Какие знания применили? Задание выполнено?».

Побуждение к формулированию учебной проблемы.
Поскольку учебная проблема существует в двух формах, то текст побуждающего диалога представляет собой одну из двух реплик: «Какова будет тема урока?» или «Какой возникает вопрос?».
Принятие ученических формулировок учебной проблемы.
При побуждающем диалоге возможно появление неточных и даже совершенно ошибочных ученических формулировок учебной проблемы. Недопустимо реагировать на них отрицательной оценкой («нет», «неправильно»). На неожиданную формулировку учебной проблемы лучше откликнуться следующим образом. Сначала - поддерживающий кивок головой и слово «так». Подобная реакция не означает согласия с говорящим, а лишь показывает, что мысль ученика услышана и принята к сведению. Затем следует побудить учеников к переформулированию учебной проблемы репликами: «Кто ещё хочет сказать? Кто думает иначе? Кто может выразить мысль точнее?».
Подводящий к теме диалог
Данный метод постановки учебной проблемы проще, чем предыдущий, т.к. не требует создания проблемной ситуации. Подводящий диалог представляет собой систему (логическую цепочку) посильных ученику вопросов и заданий, которые пошагово приводят класс к формулированию темы урока. В структуру подводящего диалога могут входить разные типы вопросов и заданий: репродуктивные (вспомнить, выполнить по образцу); мыслительные (на анализ, сравнение, обобщение). Но все звенья подведения опираются на уже пройденный классом материал, а последний обобщающий вопрос позволяет ученикам сформулировать тему урока. При подводящем диалоге менее вероятно появление ошибочных ответов учащихся. Однако если это происходит, необходима принимающая реакция учителя («Так. Кто думает иначе?»).
Сообщение темы с мотивирующим приемом
Это наиболее простой метод постановки учебной проблемы. Он состоит в том, что учитель сам сообщает тему урока, но вызывает к ней интерес класса применением одного из двух мотивирующих приемов. Первый прием «яркое пятно» заключается в сообщении классу интригующего материала, захватывающего внимание учеников, но при этом связанного с темой урока. В качестве «яркого пятна» могут быть использованы сказки и легенды, фрагменты из художественной литературы, случаи из истории науки, культуры и повседневной жизни, шутки, демонстрация непонятных явлений с помощью эксперимента или наглядности. Второй прием «актуальность» состоит в обнаружении смысла, значимости предлагаемой темы для самих учащихся, лично для каждого.
ТЕХНОЛОГИЯ ПОИСКА РЕШЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРОБЛЕМЫ
Суть поиска решения учебной проблемы проста: учитель помогает ученикам «открыть» новое знание. На уроке существуют две основные возможности обеспечить такое «открытие»: побуждающий к гипотезам диалог и подведение к знанию. Рассмотрим их подробнее.
Побуждающий к гипотезам диалог

Данный метод поиска решения является наиболее сложным для учителя, поскольку требует осуществления четырех педагогических действий:
1. побуждения к выдвижению гипотез;

2. принятия выдвигаемых учениками гипотез:

3. побуждения к проверке гипотез;

4. принятия предлагаемых учениками проверок.

Рассмотрим эти действия.

Побуждение к выдвижению гипотез.
Выдвинуть гипотезу значит высказать предположение, истинность или ложность которого должна установить проверка. Та гипотеза, которая выдержит проверку и станет искомым знанием, называется решающей, остальные — ошибочными.
Побуждающий к выдвижению гипотез диалог имеет «сужающуюся» структуру Он начинается с общего побуждения, т.е. призыва к мыслительной работе: «Какие есть гипотезы, предположения?». Если общее побуждение не помогло и решающая гипотеза не высказана, диалог продолжается подсказкой к решающей гипотезе. Подсказка — намек на искомое знание — каждый раз придумывается заново. Если не срабатывает и подсказка, учитель завершает диалог сообщением решающей гипотезы.
Принятие выдвигаемых учениками гипотез.
При побуждающем диалоге существует опасность оценочно отреагировать на высказываемые учениками предположения: отвергнуть ошибочную гипотезу («неправильно», «не так», «нет») и похвалить за решающую («молодец», «верно»). Однако учительская оценка гипотезы лишает шаг проверки всякого смысла. Поэтому реагировать на гипотезы школьников следует эмоционально неокрашенно: словом «так» и кивком головой.
Побуждение к проверке гипотез.
Смысл проверки состоит в приведении аргумента на решающую гипотезу («это так, потому что») или контраргумента на ошибочную («это не так, потому что»). Проверка гипотезы может быть либо устной, либо практической. В первом случае аргументация приводится посредством рассуждения, а во втором - добывается в практической (в том числе экспериментальной) работе. Побуждающий к проверке гипотез диалог тоже имеет «сужающуюся» структуру: от общего побуждения через подсказку к сообщению.
При устной проверке диалог побуждает учеников непосредственно к аргументации. При этом общее побуждение осуществляется репликой: «Согласны с гипотезой? Почему?». Если общее побуждение не срабатывает, вводится подсказка, наталкивающая на довод за или против гипотезы. В крайнем случае, учитель сам сообщает аргумент или контраргумент.
При практической проверке диалог стимулирует школьников к выработке конкретного плана действий. Общее побуждение осуществляется репликой: "Как нам проверить гипотезу? Что нужно сделать?». Подсказка намекает на план. Если не срабатывает и подсказка, план действий в готовом виде предлагает учитель.
Принятие предлагаемых учениками проверок
При побуждающем к проверке гипотез диалоге ученики могут предложить ошибочную аргументацию или неверный план действий. Учителю необходимо отреагировать на них принимающей репликой: «Так. Кто думает иначе?».
Порядок выдвижения гипотез на уроке
Существуют два варианта выдвижения гипотез на уроке: последовательный и одновременный. В первом случае сначала выдвигается и проверяется одна ошибочная гипотеза, потом другая — и так вплоть до появления решающей гипотезы. Во втором случае все гипотезы (и ошибочные, и решающая) выдвигаются сразу, и лишь затем начинается проверка. Рассмотрим особенности побуждающего диалога при названном порядке выдвижения гипотез.
При последовательном варианте диалог начинается с общего побуждения («Какие есть гипотезы?»), после чего учащиеся в большинстве случаев высказывают ошибочную догадку. Отреагировав на нее нейтральным словом «так», учитель переходит к проверке, которая начинается с общего побуждения («Вы согласны?» или «Как эту гипотезу проверить?») и движется по «сужающейся» схеме к контраргументу. Затем диалогический цикл «выдвижение-проверка» повторяется снова до тех пор, пока не будет выдвинута и проверена решающая гипотеза. Приведем пример побуждающего диалога при последовательном выдвижении гипотез.
При одновременном варианте диалог начинается с общего побуждения («Какие есть гипотезы?»). Отреагировав на первую - обычно ошибочную - гипотезу нейтральным словом «так», учитель продолжает побуждение репликой «Какие еще есть гипотезы?» до тех пор, пока не будет высказана решающая гипотеза. После того как все гипотезы выдвинуты и зафиксированы, начинается их проверка, которая может быть организована по-разному. В одних случаях по поводу каждой гипотезы разворачивается побуждающий диалог, причем сначала проверяются ошибочные гипотезы, а в последнюю очередь - решающая. В других случаях возможна одна проверка всех гипотез сразу.

Подводящий к знанию диалог
Данный метод поиска решения учебной проблемы значительно проще, чем предыдущий, поскольку не требует выдвижения и проверки гипотез. Подводящий диалог представляет собой систему (логическую цепочку) посильных ученику вопросов и заданий, которые пошагово приводят класс к формулированию нового знания.
Подводящий диалог можно развернуть как от поставленной учебной проблемы, так и без нее. Иными словами, подводить учеников к новому знанию можно, так или иначе, проработав звено постановки проблемы либо пропустив его вообще.
Таким образом, существуют три основных метода поиска решения учебной проблемы: побуждающий к гипотезам диалог: подводящий от проблемы диалог: подводящий без проблемы диалог. Их сходство в том, что любой обеспечивает понимание нового знания учениками, ибо нельзя не понимать то, что ты открыл сам. Различие методов - в характере учебной деятельности школьников и, следовательно, в развивающем эффекте. Побуждающий к гипотезам диалог обеспечивает подлинно творческую деятельность учеников и развивает их речь и творческие способности. Подводящий к знанию диалог лишь имитирует творческий процесс и формирует логическое мышление и речь учащихся.
Обеспечив «открытие» знания любым из названных методов, переходим к следующим этапам учебного процесса - воспроизведению знаний, решению задач или выполнению упражнений. При этом необходимо помнить, что в случае постановки учебной проблемы в форме вопроса требуется: во-первых, вернуться с вновь «открытым» знанием к вопросу и ответить на него: во-вторых, предложить ученикам сформулировать тему урока. Задание на формулирование темы урока также обязательно при подводящем без проблемы диалоге.

Вопросы и задания к практическому занятию:

1. Дайте определение понятию «проблемно-диалогическое обучение».

2. Заполните пропуски
	Приемы создания проблемной ситуации
	Побуждение к осознанию противоречия
	Побуждение к формулированию проблемы

	1…. 
	о фактах;

 - Что вас удивило? Что интересного заметили? Какие вы видите факты?

о теориях: 

- Что вас удивило? Сколько существует теорий (точек зрения)? 
	 

	2. … 
	- Сколько в классе мнений? Почему так получилось? 
	

	3.Шаг 1. …

Шаг 2. … 
	- Вы сначала как думали? А как на самом деле? 
	…



	4…. 
	- Вы смогли выполнить задание? Почему? В чем затруднение? 
	

	5…. 
	- Вы смогли выполнить задание? Почему не получается? Чем это задание не похоже на предыдущие? 
	

	6. Шаг 1. …

Шаг 2. … 
	- Что вы хотели сделать? Какие знания применили? Задание выполнено? 
	


3. Проанализируйте фрагмент урока. Относится ли он технологии ПДО. Какой тип проблемной ситуации и прием использованы? 

Фрагмент урока русского языка 

«Правописание суффиксов –чик- и –щик-»

	Этапы урока

	Анализ 

	Учитель 

	Ученики

	…
	

	У доски два ученика

Задание: запишите слова: грузчик, подписчик, разведчик, перебежчик, гонщик

- Итак, вы выполнили задание? Что же вас удивило?

Учитель открывает образец с правильным написанием.

- Задание я дала одно, а выполнили вы его по-разному. Сколько мнений получилось?

- Почему же так вышло? Чего мы не знаем? (…)

- Значит, какая будет тема урока?

Учитель записывает тему на доске
	Ученики записывают слова, не показывая друг другу и классу.

Затем открывают для обозрения.

Мы выполнили его по-разному.

Два мнения: либо–чик-, либо –щик-

Мы не знаем, какой суффикс писать (…)

- Правописание суффиксов -чик- и-щик- (…)

	…


	
	- Итак, какие есть идеи? (…)

- Так (…). Все с этим согласны? (…)

- Какие еще есть гипотезы? (…)

-Все так думают? (…)

Учитель делает подсказку:

- Подчеркните согласные, после которых пишется суффикс –ЧИК- и –ЩИК-

- Что вы заметили?

Задание: прочитайте правило

	- После звонких пишется -ЧИК- (…)

- А в слове подписчик. –ЧИК- пишется после глухой (…)

-ЧИК- пишется в словах с приставкой (…)

- В словах грузчик и гонщик приставки  нет (…)

Учащиеся формулируют правило:

-ЧИК- пишется после д,т,з,с,ж.




Вопросы для самопроверки

1. Проанализируйте организацию технологии проблемно-диалогического обучения в УМК «Школа 2100». 

2. Составьте 6 фрагментов уроков с применением приемов постановки проблемной ситуации согласно с технологией проблемно-диалогического обучения.
3. Насколько возможно применение технологии проблемно-диалогического обучения в УМК, по которому Вы работаете?
Библиографический список:

1. Мельникова Е.Л. Проблемно-диалогическое обучение: понятие, технология, предметная специфика.// Образовательная система «Школа 2100» Сборник программ. –М.: «Баласс», 2008

2. Мельникова Е.Л. Проблемный урок, или Как открывать знания с учениками. –М.: АПКиПРО, 2002

3. Мельникова Е.Л. Технология проблемно-диалогического обучения.// Образовательная система «Школа 2100» Сборник программ. –М.: «Баласс», 2004

4. Мельникова Е.Л. Технология проблемного обучения. //Образовательная система «Школа 2100». Образовательная программа и пути ее реализации. –М.: «Баласс», 1999
5. Кудрявцев Т.В. Проблемное обучение: истоки, сущность, перспективы. – М., 1991.

6. Лернер И.Я. Проблемное обучение. – М., 1974.

Тема 6. Формирование контрольно-оценочной самостоятельности младших школьников
Понятия «контроль» и «оценка» в образовательном процессе. Их функции и формы. Требования к контрольно-оценочной деятельности. Этапы формирования контрольно-оценочной самостоятельности. Портфолио ученика. Особенности контрольно-оценочной деятельности в УМК «Школа 2100». Особенности системы оценивания в стандартах второго поколения.

Совершенствование системы начального образования направлено на решение ряда важнейших задач, среди которых следует особо выделить создание прочного фундамента для последующего обучения. Это предполагает не только освоение младшими школьниками системы опорных знаний и умений, но и прежде всего их успешное включение в учебную деятельность, становление учебной самостоятельности. Начальная школа должна помочь детям освоить эффективные средства управления учебной деятельностью, развить способности к сотрудничеству.
Успешность решения данных задач во многом зависит от того, как устроена система оценки: насколько она поддерживает и стимулирует учащихся; насколько точную обратную связь она обеспечивает; насколько включает учащихся в самостоятельную оценочную деятельность; насколько она информативна для управления системой образования.

Система оценки – сложная и многофункциональная система, включающая как текущую, так и итоговую оценку результатов деятельности младших школьников; как оценку деятельности педагогов и школы, так и оценку результатов деятельности системы образования.

Предметом стандартизации в образовательных стандартах первого поколения выступали обязательный минимум содержания основных образовательных программ и требования к уровню подготовки выпускников. Это определяло и основное направление системы оценки – оценку уровня освоения выпускниками обязательного минимума.
Новые стандарты устанавливают в качестве своего ведущего компонента Требования к результатам освоения основных образовательных программ, которые определяются на основе общественного договора между личностью, обществом и государством и подразумевают тем самым распределение ответственности за достигаемые результаты между всеми участниками договора.

Основным направлением оценки при новом подходе становится оценка результатов деятельности по реализации и освоению основных образовательных программ:

· общероссийской, региональной и муниципальной систем образования;

· образовательных учреждений и педагогов;

· обучающихся.

Среди отличительных особенностей предлагаемой системы оценки следует особо выделить:

· комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов общего образования);
· использование планируемых результатов освоения основных образовательных программ в качестве содержательной и критериальной базы оценки;
· оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно-деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач;

· оценка динамики образовательных достижений учащихся;

· сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения качества образования;

· использование персонифицированных процедур в целях итоговой оценки и аттестации обучающихся и неперсонифицированных процедур в целях оценки состояния и тенденций развития системы образования, а также в иных аттестационных целях;

· уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария и представлению данных;

· использование накопительной системы оценивания (портфолио), характеризующей динамику индивидуальных образовательных достижений;
· использование наряду со стандартизированными письменными или устными работами таких методов оценки, как проекты, практические работы, самоанализ и самооценка, наблюдения и др.;

· использование контекстной информации об условиях и особенностях реализации образовательных программ при интерпретации результатов педагогических измерений.

Вопросы и задания к практическим занятиям:

1. Раскройте понятия:

· Контроль – 

· Рефлексивный контроль – 

· Оценка – 

· Отметка – 

2. Дайте сравнительную характеристику 5-тибалльной и безотметочной системы оценивания.

3. Подберите приемы для формирования контрольно-оценочной самостоятельности на каждом из этапов:

I – переход от дошкольного к школьному образованию (1 класс);

II – совершенствование (опробование) форм и способов контроля и оценки в условиях формирования классного сообщества (2 класс – первое полугодие 4 класса);

III – рефлексивный – переход от начальной школы к основной (второе полугодие 4 класса – 5 класс).

4. Определите предмет стандартизации в стандартах первого и второго поколения.

5. Дайте краткую характеристику результатам, не подлежащим итоговой аттестации.

6. Охарактеризуйте результаты, подлежащие итоговой аттестации.

7. Определите, чем отличаются и чем схожи внешняя и внутренняя оценка

Вопросы для самопроверки

1. Проанализируйте организацию технологии контрольно-оценочной деятельности обучения в УМК «Школа 2100». 

2. Какие материалы целесообразно внести в папку достижений учащихся? Представьте свою структуру портфолио.
3. Проанализируйте систему оценивания в стандартах второго поколения и отметьте особенности оценивания личностных и метапредметных результатов.
Библиографический список:

1. Амонашвили Ш.А. Обучение.Оценка.Отметка.-М.,1980.- 180с.

2. Ананьев Б.Г. Психология педагогической оценки.-Л.,1935.- 146с.

3. Воронцов А.Б. Педагогическая технология контроля и оценки учебной деятельности.- М., Рассказовъ, 2002.- 360с.
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6. Захарова А.В. Психология формирования самооценки.-Минск,1993.- 145с.
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8. Репкин В.В. Контроль в учебной деятельности школьников/ В кн. Развивающее обучение: теория и практика.-Томск, Пеленг,1997.-с.128- 138.

9. Репкина Г.В.,Заика Е.В. Оценка уровня сформированности учебной деятельности.- Томск, Пеленг, 1993.-61с.

10. Романеева М.П., Суховерша Л.А., Цукерман Г.А. Оценка знаний и умений учащихся в системе развивающего обучения. Пакет предметной диагностики по русскомиу языку.М., 1995.- 54с.

11. Цукерман Г.А. и др. Оценка без отметки.-Москва-Рига, 1999.-133с.

12. Цукерман Г.А., Гинзбург Д.В. Как учительская оценка влияет на детскую самооценку?// Вестник Ассоциации «Развивающее обучение» -1999.-№6.-с.5-22.

13. Цукерман Г.А. Как младшие школьники учатся учиться? –Москва-Рига,2000.- 222с.

14. Чудинова Е.В. «К проблеме исследования уровня сформированности учебной деятельности младших школьников методом включенного наблюдения» // Вестник №3. (Международная Ассоциация развивающего обучения) – выпуск 3 – Москва-Рига, 1997 г.
Тема 7. Технологии личностно-ориентированного обучения

Личностно-ориентированные технологии обучения (разноуровневое обучение, сотрудничество, коллективное взаимообучение, модульное обучение). Структура деятельности учителя и ученика в традиционном и личностно-ориентированном обучении. Теоретико-методологические основы организации личностно-ориентированного урока. Алгоритм проектирования личностно-ориентированного урока в начальной школе. Основные требования к личностно-ориентированному уроку. Критерии эффективности.
Нередко под личностно-ориентированным уроком понимают гуманное, уважительное отношение к ученику, видя задачу педагога прежде всего в том, чтобы создать эмоционально положительный настрой класса на работу. Бывает, учитель не ставит плохой отметки, даже если ответ ученика того заслуживает. Стараясь помочь слабым учащимся, он закрывает глаза на проявление недисциплинированности, использует разнообразные развлекающие моменты. Широко используются уроки с увлечением, развлечением, насыщенные самостоятельными творческими заданиями. Все это, безусловно, делает урок более интересным, привлекательным, более результативным, но еще не дает основания считать его личностно-ориентированным. Сущность последнего - не просто создание учителем благожелательной творческой атмосферы, а постоянное обращение к субъектному опыту школьников, то есть к опыту их собственной жизнедеятельности. И, наконец, самое важное - признание самобытности и уникальности каждого ученика. Но возможно ли это, когда в классе по 25-30 (а то и более) учеников и каждый индивидуален по-своему? Ответ не прост. От учителя требуется не только признание за каждым учеником своеобразия его личности, но и пересмотр ряда профессиональных позиций. Рассмотрим некоторые из них. 

Опора на субъектный опыт 

Первая позиция. Учитель сообщает знания в строгой логической последовательности и этого же требует от ученика, полагая, что ему они еще не известны. Но любое новое знание должно опираться на субъектный опыт школьников, на их интересы, склонности, устремления, индивидуально значимые ценности. Это определяет своеобразие восприятия и осознания окружающего мира каждым учеником. В процессе взаимодействия на уроке происходит не только одностороннее воздействие учителя на ученика, но и обратный процесс. Ученик как носитель субъектного, личностно значимого для него опыта должен иметь возможность максимально использовать его, а не просто безоговорочно принимать (усваивать) все, что сообщает учитель. 

Учитель и ученик выступают как равноправные партнеры, носители разнородного, но необходимого опыта. Основной замысел личностно-ориентированного урока состоит в том, чтобы раскрыть содержание индивидуального опыта учеников, согласовать его с задаваемым, переведя в социально значимое содержание (т.е. «окультурить»), и тем самым добиться личностного усвоения этого содержания. Традиционно урок рассматривается как такая учебная ситуация, где учитель сообщает знания, формирует умения и навыки. Несовершенные (некультурные, натуральные) способы учебного поведения ребенка здесь противопоставлены совершенным (культурным, социально значимым), реализуемым педагогом на одном и том же материале, по поводу одного и того же предмета. Учитель помогает ребенку преодолеть ограниченность его субъектного опыта, переводя его на социально значимые образцы, носителем которых он, учитель, и является. В традиционном уроке учитель рассматривается как «выразитель», транслятор социокультурных образцов, которые он должен «внедрить» в сознание учеников, добиться их усвоения, безоговорочного принятия и использования. Вся подготовка и проведение такого урока осуществляются с позиций организации предметного материала, подлежащего усвоению, активизации познавательной деятельности учащихся, обеспечивающей его усвоение, интерес к нему. Это проявляется в основном в монологе или диалоге учителя с отдельными учениками, способными поддержать этот диалог в рамках предметного поля, организованного самим учителем. Ученик здесь выступает как выразитель замысла и воли педагога. Одни учителя достигают этого путем наведения жесткой дисциплины, другие - через пробуждение уважения к своей личности, интереса к предмету, третьи - за счет налаживания «неформальных» контактов (нельзя подвести учителя, лучше не мешать ему во время урока, по возможности отсидеться, быть незамеченным и т.п.). При организации личностно-ориентированного урока профессиональная позиция учителя должна состоять в том, чтобы знать и уважительно относиться к любому высказыванию ученика по содержанию обсуждаемой темы. Педагог должен продумать не только, какой материал он будет сообщать, но и какие содержательные характеристики по поводу этого материала возможны в субъектном опыте учащихся (как результат их предшествующего обучения у разных учителей и собственной жизнедеятельности). Надо продумать, что следует сделать, дабы обсудить детские «версии» не в жестко-оценочной ситуации (правильно - неправильно), а в равноправном диалоге. Как обобщить эти «версии», выделить и поддержать те из них, которые наиболее адекватны научному содержанию, соответствуют теме урока, задачам и целям обучения. В этих условиях ученики будут стремиться быть «услышанными», станут высказываться по затронутой теме, предлагать, не боясь ошибиться, свои варианты ее содержательного обсуждения. Учителю нужно быть готовым к тому, чтобы инициировать учащихся к такому разговору, активно способствовать выражению учениками их индивидуальных «семантик» (пусть не совершенных поначалу с позиции научного знания). Обсуждая их на уроке, учитель и формирует «коллективное» знание как результат «окультуривания» индивидуальных «семантик», а не просто добивается от класса воспроизведения готовых образцов, подготовленных им для усвоения. 

Знание психофизических особенностей 

Вторая позиция. Обычно, готовясь к уроку, учитель подбирает дидактический материал (иллюстративный, раздаточный и т.п.), позволяющий ему в процессе занятия использовать задания разной степени трудности. Ранжирование таких заданий традиционно осуществляется через выявление объективной сложности материала, интереса учащихся к предметному содержанию и их индивидуальных возможностей при выполнении предлагаемых на уроке тренировочных, творческих, проблемных заданий. Подбор дидактического материала к личностно-ориентированному уроку требует от учителя не только его объективной сложности, но и знания индивидуальных предпочтений каждого ученика в работе с этим материалом. Он должен располагать набором дидактических карточек, позволяющих ученику работать с одним и тем же содержанием, предусмотренным программными требованиями, но передавать его словом, знаково-условным обозначением, рисунком, предметным изображением и т.п. Конечно, вид и форма материала, возможности их репрезентации учеником во многом определяются содержанием самого материала, требованиями к его усвоению, но единообразия в этих требованиях быть не должно. Ученику нужно предоставить возможность проявить индивидуальную избирательность в работе с учебным материалом. Набор такого материала следует гибко использовать в процессе урока, без этого он не станет личностно-ориентированным в подлинном смысле этого слова. Классификация дидактического материала, подбор и использование его в ходе урока требуют, конечно, особой подготовки учителя и прежде всего знания психофизиологических особенностей детей, умения выявлять и продуктивно их использовать в процессе усвоения. К сожалению, пока дидактический материал, находящийся на вооружении учителя, позволяет ему осуществлять «разноуровневый», «дифференцированный», но не личностно-ориентированный подход. 

В роли равноправных партнеров 

Третья позиция. Она относится к сценарию урока, его «режиссуре». Традиционно общение на уроке сводится к приглашению (принуждению) учащихся заниматься тем, что предусмотрел учитель согласно требованию программы (ее тематическому и календарному планированию). Такая профессиональная позиция не подвергается сомнению. Вопрос в другом. Как построить на уроке учебное общение таким образом, чтобы ученик мог сам выбрать наиболее интересующее его задание по содержанию, виду и форме и тем самым наиболее активно проявить себя? Для этого учителю следует относить к фронтальным методам работы на уроке лишь информационные (установочные, содержательно-инструктивные), а к индивидуальным - все формы самостоятельной, групповой (парной) работы. 

Это требует от него учета не только познавательных, но и эмоционально-волевых и мотивационно-потребностных особенностей учащихся, возможностей их проявления в ходе урока. Потому-то при подготовке к уроку надо заранее спроектировать все возможные типы общения, подчиненные учебным целям, все формы сотрудничества между учениками с учетом их оптимального личностного взаимодействия. Если на традиционном уроке основное внимание учитель уделяет коллективным (фронтальным) методам работы, то наличностно-ориентированном он должен принять на себя роль координатора, организатора самостоятельной работы класса, гибко распределяя детей по группам с учетом их личностных особенностей, в целях создания максимально благоприятных условий для их проявления. Все это, несомненно, требует специальной подготовки. 

Рекомендации к подготовке, проведению и анализу 

Важное место при подготовке урока мы отводим разработке гибкого плана. Он включает в себя: 
• определение общей цели и ее конкретизацию в зависимости от разных этапов урока; 
• подбор и организацию дидактического материала, позволяющего выявлять индивидуальную избирательность учеников к содержанию, виду и форме учебного материала, облегчающего его усвоение; 
• планирование разных форм организации учебной деятельности (соотношение фронтальной, индивидуальной, самостоятельной работы); 
• выявление требований к оценке продуктивности работы с учетом характера заданий (дословный пересказ, краткое изложение своими словами, использование известных алгоритмов, выполнение проблемных, творческих заданий). 

Планирование характера общения, межличностных взаимодействий в процессе урока включает в себя: 
• использование разных форм общения (монолога, диалога, полилога) с учетом конкретных целей урока; 
• проектирование характера взаимодействий учеников на уроке с учетом их личностных особенностей, требований к межгрупповому взаимодействию (распределение по группам, парами и т.п.); 
• использование содержания субъектного опыта всех участников урока в диалоге «ученик - учитель», «ученик- класс»; 
• предвосхищение возможных изменений в организации коллективной работы класса, коррекция их по ходу урока. Планирование результативности урока предусматривает: 
• обобщение полученных знаний и умений, оценка их усвоенное -ти; 
• анализ результатов групповой и индивидуальной работы; 
• внимание к процессу выполнения заданий, а не только к конечному результату 

Рекомендации к проведению урока: 
• использование учителем разнообразных форм и методов организации работы учащихся, позволяющих раскрыть содержание их субъектного опыта относительно предложенной темы; 
• создание атмосферы заинтересованности каждого ученика в работе класса; 
• стимулирование учащихся к использованию разнообразных способов выполнения заданий на уроке без боязни ошибиться, получить неправильный ответ; 
• поощрение стремления ученика предлагать свой способ работы (решения задачи), анализировать в ходе урока разные способы, предлагаемые детьми, отбирать и анализировать наиболее рациональные, отмечать и поддерживать оригинальные; 
• применение заданий, позволяющих ученику самому выбирать тип, вид и форму материала (словесную, графическую, условно-символическую); 
• создание педагогических ситуаций общения, позволяющих каждому ученику, независимо от его готовности к уроку, проявлять инициативу, самостоятельность, избирательность к способам работы; 
• обсуждение с детьми в конце урока не только того, что «мы узнали» (чем овладели), но и того, что понравилось (не понравилось) и почему; что бы хотелось выполнить еще раз, а что сделать по-другому; 
• при опросе на уроке (при выставлении отметок)анализировать не только правильность (неправильность) ответа, но и его самостоятельность, оригинальность, стремление ученика искать и находить разнообразные способы выполнения заданий; 
• при задании на дом необходимо называть не только содержание и объем задания, но и давать подробные рекомендации по рациональной организации учебной работы, обеспечивающей выполнение домашнего задания. 

Критерии анализа личностно-ориентированного урока: 
• создание учителем в начале урока положительного эмоционального настроя на работу; 
• сообщение ученикам не только темы урока (его содержания), но и целей, форм организации их деятельности; 
• гибкая организация учебной деятельности школьников в зависимости от целей урока (его этапов): сообщение материала, выполнение творческих заданий, взаимопроверка, анализ работы друг с другом с учетом их индивидуальных особенностей; 
• стимулирование учеников к выбору различных способов выполнения заданий; 
• использование разнообразного дидактического материала, позволяющего ученику проявлять личностную избирательность к типу, виду и форме учебного задания, характеру его выполнения; 
• активизация субъектного опыта ученика, его использование в процессе урока; 
• анализ ответа ученика не только с позиции правильности, но и с учетом того, как ученик рассуждал, каким способом решал, где и почему ошибся, высказал ли оригинальные соображения; 
• преобладающая форма общения с классом (диалог, полилог); 
• предпочитаемые учителем формы работы с классом: проверка домашних заданий, изложение знаний, самостоятельная работа с учебником, коллективное решение творческих задач, взаимопроверка учениками выполненного задания, анализ разных способов решения и т.п. *** 

Основные особенности 

Мы высказали здесь те рекомендации к подготовке и проведению личностно-ориентированного урока, которые, на наш взгляд, являются наиболее важными. Некоторые из них, естественно, известны каждому учителю, используются им в повседневной работе. 

Следует подчеркнуть, что проектирование и технология проведения личностно-ориентированного урока, рассчитанного на работу с индивидуальностью каждого ученика, ставит учителя в новую, не привычную для него пока профессиональную позицию - быть одновременно и предметником, и психологом, умеющим осуществлять комплексное педагогическое наблюдение за каждым учеником в процессе его индивидуального (возрастного) развития, личностного становления. Урок- та учебная ситуация, та «сценическая» площадка, где не только излагаются знания, но и раскрываются, формируются и реализуются личностные особенности учащихся. Объединению этих двух задач и должен служить личностно-ориентированный урок. 

Подчеркнем в заключение его основные особенности: 
• конструирование дидактического материала разного типа, вида и формы, определение цели, места и времени его использования на уроке; 
• продумывание учителем возможностей для самопроявления учеников; 
• проведение наблюдений за школьниками (процедур отслеживающего характера); 
• предоставление ученикам возможности задавать вопросы, не сдерживая их активности и инициативы; 
• поощрение высказанных учащимися оригинальных идей и гипотез; 
• организация обмена мыслями, мнениями, оценками; 
• стимулирование учащихся к активным действиям по усвоению знаний, к дополнению и анализу ответов товарищей (рецензированию ответа); 
• стремление к созданию ситуации успеха для каждого школьника; 
• привлечение учащихся к использованию альтернативных путей поиска информации при подготовке к уроку; 
• использование субъектного опыта и опора на интуицию каждого ученика; 
• применение трудных ситуаций, возникающих по ходу урока, как область приложения знаний; 
• продуманное чередование видов работ, типов заданий для снижения утомляемости учащихся.

Вопросы и задания к практическому занятию:

1. Чем  личностно-ориентированный урок отличается от традиционного?

2. Выделите характерные черты личностно-ориентированного урока.

3. Перечислите принципы построения личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса.

4. Оформите таблицу:

	Аспекты (само)анализа
	Вопросы для (само)анализа

	1. Цели (задачи) урока
	

	2. Содержание и организация учебного занятия
	

	3. Технология работы педагога
	

	4. Результативность проведенного урока.
	


5. Оформите схему (по Степанову Е.Н.)




Вопросы для самопроверки

1. Сравните этап актуализации знаний в деятельностном подходе и актуализация субъективного опыта в личностно-ориентированном обучении. 

2. Назовите компоненты организации ситуации выбора.
3. Как связаны понятия «индивидуализация обучения» и «личностно-ориентированное обучение»?
Библиографический список:

1. АлексееваН.А. Понятие личностно-ориентированного обучения / Н.А.Алексеева // Завуч. – 1999. – № 3. – С.113. 

2. Белухин Д.А. Основы личностно-ориентированной педагогики: Курс лекций / Д.А.Белухин. – М.: Ин-т практ. психологии; Воронеж: НПО "МОДЭК", 1996. – Ч.1. – 318 с. – Библиогр.: с.317 – 318. 

3. Бондаревская Е.В. Гуманистическая парадигма личностно-ориен-тированного образования / Е.В. Бондаревская // Педагогика. –1997. – №4. –С.11-17. 

4. Бондаревская, Е.В. Теория и практика личностно- ориентированного образования [текст] / Е.В. Бондаревская. – Ростов-на-Дону: Издательство Ростовского педагогического университета, 2000. -352с.

5. Кузнецов М.Е. Личностно ориентированное обучение школьников [текст] / М.Е. Кузнецов – Брянск: Издательство Брянского государственного педагогического университета. НМЦ «Технология» 1999. – 94с. 

6. Кузнецов М.Е. Педагогические основы личностно ориентированного образовательного процесса в школе: Монография. [текст] / М.Е. Кузнецов – Новокузнецк, 2000. - 342с.

7. Митина Л.М. Учитель как личность и профессионал (психологические проблемы) [текст] / Л.М. Митина– М.: «Дело», 1994. – 216с.

8. Общая ориентировочная основа разработки педагогической технологии в системе личностно-ориентированного обучения // Завуч. – 1999. – № 3. – с.123. 

9. Свинина Н.Г.. Жизненный опыт учащихся в контексте личностно-ориентированного образования / Н.Г.Свинина // Педагогика. – 2001. – № 7. – с.27-31. 

10. Селевко Г.К. Современные образовательные технологии: Учебное пособие [текст] / Г.К. Селевко – М.: Народное образование, 1998. – 256с.

11. Сериков В. Личностно-ориентированное образование / В.Сериков // Педагогика. – 1994. – № 5. – с.16. 

12. Сериков В.В. Личностный подход в образовании: Концепция и технология: Монография [текст] / В.В. Сериков – Волгоград: Перемена. 1994. – 152с.

13. Смертина А.С.. Личностно-ориентированный подход в системе образования / А.С. Смертина // Наука и школа. – 1998. – № 1. – с.10. 

14. Степанов Е.Н. Личностно-ориентированный подход в работе педагога: разработка и использование [текст] / Е.Н. Степанов – М.: ТЦ Сфера, 2003. - 128с.

15. ТЕОРИЯ и практика личностно-ориентированного образования: Круглый стол // Педагогика. – 1996. – № 5. – с.72. 

16. Фридан Л.М. Как построить новую школу: Концепция личностно-развивающего обучения / Л.М. Фридман // Нар.образование. – 1993. – № 7-8. –с.6-11

17. Фридман Л.М. Концепция личностно-ориентированного образования / Л.М.Фридман // Завуч. – 2000. – № 8. – с.77. 

18. Якиманская И.С. Личностно-ориентированное обучение в современной школе [текст] / И.С. Якиманская. М.: Сентябрь, 1996. – 96с.

19. Якиманская И.С. Разработка технологии личностно-ориентированного обучения / И.С.Якиманская // Вопросы психологии. – 1995. – № 2. – с.31-42. 

20. Якиманская И.С. Технология личностно-ориентированного обучения в современной школе [текст] / И.С. Якиманская. М. – 2000. - 176с.
Тема 8. Личностно-ориентированный подход в воспитании

Основные направления воспитания. Особенности личностно-ориентированного классного часа. Воспитательная система школы и класса как пространство самовыражения учащихся. 
Личностно ориентированное воспитание (ЛОВ) в школе направлено на развитие и саморазвитие ученика, становление его как личности с учетом индивидуальных особенностей, интересов и способностей. Личностно ориентированный подход - это методологическая позиция в педагогической деятельности, позволяющая посредством опоры на систему взаимосвязанных понятий, идей и способов действий обеспечить и поддержать процессы самопознания, самостроительства и самореализации личности ребенка, развитие его неповторимой индивидуальности. 

Из каких компонентов складывается личностно ориентированный подход? 

Первая составляющая — основные понятия, которые при осуществлении педагогических действий являются главным инструментом мыследеятельности. 

Вторая составляющая — исходные положения и основные правила построения процесса обучения и воспитания учащихся. 

Третья составляющая — технологическая. Она включает в себя наиболее соответствующие данной ориентации способы педагогической деятельности. 

Особенность нового представления заключается в том, чтобы признать ценностью динамику позитивных изменений в личностном развитии ученика, а норма здесь рассматривается как промежуточная а не конечная цель образовательного процесса. 

Можно считать, что цель личностно ориентированного воспитания состоит в том, чтобы в ребенке заложить механизмы самореализации, саморазвития, адаптации, саморегуляции, самозащиты, самовоспитания для становления самобытной личности, для продуктивного взаимодействия с окружающим миром. 

Отсюда можно определить основные человекообразующие функции ЛОВ: 

•  гуманитарная; 

•  культуросозидательная; 

•  функция социализации. 

Реализация этих функций не может осуществляться в условиях командно-административного авторитарного стиля отношений учителя и учеников. 

В ЛОВ предполагается иная роль и позиция учителя: 

•  оптимистический подход, авансирование доверием (эффект Пигмалиона), умение максимально стимулировать развитие ребенка и видеть перспективы этого развития. 

•  отношение к ребенку как к субъекту собственной ученической деятельности, и как к личности, способной учиться не по принуждению, а добровольно, по собственному желанию и выбору и проявлять собственную активность; 

•  опора на личностный смысл, интересы (познавательные и социальные) каждого ребенка в учении, содействие их обретению к развитию. 

Содержание личностно ориентированного воспитания должно включать в себя следующие компоненты: 

•  аксиологический - имеет целью введение учащихся в мир ценностей и оказание им помощи в выборе личностно значимой системы ценностных ориентации; 

•  когнитивный - обеспечивает учащихся системой научных знаний о человеке, культуре, истории, природе, ноосфере как основе духовного развития.; 

•  деятельностно-творческий - имеет целью формирование у учащихся разнообразных способов деятельности творческих способностей; 

•  личностный (как системообразующий) - обеспечивает самопознание, развитие рефлексивных способностей, овладение способами саморегуляции и самоопределения, формирование жизненной позиции. 

При этом основным условием нового подхода является вовлеченность ученика в критический анализ, отбор и конструирование личностно значимого содержания и процесса воспитания. В новой системе воспитания меняются роли и отношения ученик - учитель. Традиционно ученик мыслится как объект воспитания, в ЛОВ ученик представляется как партнер учителя, обладающий собственными интересами и учебными возможностями, т.е. ученик - субъект в воспитательном процессе (самоконтроль, взаимоконтроль, взаимообучение, анализ), субъект собственного поведения в образовательной ситуации, в различных видах деятельности. Но эта его роль возможна и возникает только при определенных условиях, которые должен создать педагог для развития ученика. Вот эти особые условия и являются объектом педагогической деятельности в ЛОВ. О каких условиях идет речь? 

Исследователи выделяют несколько групп этих условий: 

•  психологическая атмосфера в образовательном учреждении (ОУ) в воспитывающей деятельности; 

•  межличностные отношения ученика с партнерами по УВП, с людьми, с которыми он общается в ОУ (уровень авторитетности учителей, степень взаимопонимания и поддержки в классе и группах детей, уровень сплоченности); 

•  направленность и особенность организации воспитывающей; 

•  степень профессиональной компетентности воспитателей, профессиональные качества, творческий потенциал, стремление к профессиональному росту; 

•  материально-технические условия организации воспитывающей среды; 

•  научно-методические условия.

Вопросы и задания к практическому занятию
1. Дайте определение понятию «личностно-ориентированное воспитание».

2. В чем сущность личностно-ориентированного воспитания?

3. Чем отличается личностно-ориентированное воспитание от традиционного?

4. Какие главные приоритеты и ценности выделяет личностно-ориентированное воспитание?

5. Перечислите особенности личностно-ориентированного классного часа.

6. Составьте план личностно-ориентированного классного часа.

7. Как бы вы сформулировали перспективы внедрения личностно-ориентированного воспитания во всех школах?

Вопросы для самопроверки

1. Назовите основные направления воспитания. 

2. На какие принципы ориентируется личностно-ориентированное воспитание?
3. Каким образом можно организовать личностно-ориентированное воспитание в школе?
Библиографический список:

1. Бондаревская Е. В. Смыслы и стратегия личностно-ориентированного воспитания / Е.В.Бондаревская // Педагогика. – 2001. – № 1. – с.17-24.

2. Бондаревская Е.В. Ценностные основания личностно-ориенти-рованного воспитания / Е.В.Бондаревская // Педагогика. –1996. –№ 4. –с.29-36. 

3. Боровиков Л.И.    Личностно-созидающий подход в воспитании / Л. И. Боровиков // Классный руководитель.-2000.-№5.-с.54-61.

4. Гольдберг В.А. Гуманистическая воспитательная система школы: становление и развитие.- М.: Новая школа, 2001.- 176с. 

5. Гончарова Е.Ю.    Модель школы индивидуального выбора / Е. Ю. Гончарова // Завуч.-2000.-№4.-с.21-48.

6. Короленко Г. В. Личностно-ориентированное воспитание в условиях массовой общеобразовательной школы / Г.В. Короленко // Кл. руководитель. – 2001. – № 8. – с.25.

7. Кузнецова Л.    Воспитание и развитие личности : "Круглый стол" на факультете педагогики и психологии МГУ / Л. Кузнецова// Воспитание школьников.-1995.-№5.-с.6-9.

8. Куликова Л.Н.   Достоинство личности и воспитание школьника. / Л. Н. Куликова // Воспитательная работа в школе.-2005.-№6.-18-24.

9. Кутеева О.Г., Редя Г.П., Смирнова И.Ф. Планирование воспитательной работы на основе личностно-ориентированного подхода //Классный руководитель.-2001.-№1.-с.55-65.

10.  Личностно-ориентированный подход в воспитании // Справочник заместителя директора школы по воспитательной работе.- М.: Педагогический поиск,1999.- С.105-112

11. Личностно-ориентированый подход и индивидуальная работа с детьми // Кл. руководитель. – 1998. – № 4. – с.20.

12. Маленкова Л. Воспитание: корректировка индивидуального пути развития/Л. Маленкова // Домашнее воспитание. – 2001. – № 2. – с.12. 

13. Маленкова Л.И.    Воспитание в современной школе : книга для учителя, воспитателя / Л. И. Маленкова// М.: Издательский дом "Ноосфера",1999.

14. Осипова И.    Личностно ориентированные способы конструктивной коммуникации с учащимися : (методическая учеба педагогов) / И. Осипова
// Воспитание школьников.-2006.-№8.-с.26-31. - Школьному психологу.

15. Степанов Е.    Личностно ориентированный подход в педагогической деятельности / Е. Степанов // Воспитание школьников.-2003.-№2.-с.2-5.
16. Степанов Е.   Личностно ориентированный классный час / Е.Степанов//Воспитание школьников.-2003.-№3.-с.14-22.

17. Фомин А.А. Личностно-ориентированная системно-ролевая концепция воспитания школьников /А.А. Фомин // Кл. руководитель. – 2001. – №7. – с.4.
Раздел 3.

Проектирование педагогического процесса с учетом основных направлений ФГОС
Задачи изучения раздела:

- организовать деятельность учителей по проектированию содержания структурных компонентов основной образовательной программы образовательного учреждения;

-организовать деятельность учителей по проектированию уроков в начальной школе с деятельностным и личностно-ориентированными подходами к обучению.

Тема 1. Особенности проектирования содержания структурных компонентов основной образовательной программы образовательного учреждения

Роль   педагога  в разработке и реализации основной образовательной программы. Проектирование программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни. Разработка программы духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.
Одним из важных компонентов современных Федеральных государственных образовательных стандартов стала Основная образовательная программа ступени школьного образования (ОУ). До сих пор образовательные учреждения не использовали такой вид образовательной программы. В ОУ, как правило, разрабатывались Образовательная программа образовательного учреждения, использовались или разрабатывались авторские рабочие учебные программы по отдельным учебным предметам, курсам и дисциплинам. 
         Основная образовательная программа начального общего образования (ООП НОО) – новый вид ОП для образовательного учреждения. Она объект проектирования, участие в котором принимает весь педагогический коллектив, администрация, родительская общественность, а не только педагоги начальной школы. 

           Пункт 14 ФГОСа НОО   разъясняет Требования к структуре ООП НОО: «Основная образовательная программа начального общего образования определяет содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального  общего образования и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие обучающихся, создание основы для самостоятельной  реализации учебной деятельности, обеспечивающей  социальную успешность, развитие творческих  способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья  обучающихся».

           ООП должна стать программой действий всех субъектов образовательного процесса определенной ступени школьного образования по достижению качественных результатов современного образования.

Полноценным итогом начального обучения являются желание и умение учиться, а также основы понятийного мышления с характерной для него критичностью, системностью и умением понимать разные точки зрения. 

ООП начального общего образования должна содержать следующие разделы (согласно пункту 16 ФГОСа НОО);

1) пояснительная записка;

2) планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО;
3) учебный план НОО;

4) программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся на ступени НОО;

5) программы отдельных предметов, курсов;

6) программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени НОО;

7) программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни;

8) программа коррекционной работы;

9) система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

Некоторые основные права и обязанности участников реализации ООП НОО
	Категория 
участников
	Основные права и обязанности

	Учитель начальной школы
	– участвует в разработке и обсуждении отдельных содержательных разделов ООП (учебного плана, рабочих учебных программ курсов, модулей);

– участвует в разработке контрольно-измерительных материалов по отдельным учебным курсам;

– участвует в оценке выполнения и коррекции программы.

	Методическое объединение (кафедра) учителей начальной школы)
	– разрабатывает основное содержание ООП НОО: формирует учебный план, разрабатывает и обсуждает рабочие программы учебных, развивающих курсов и образовательных модулей;

– участвует в мониторинге реализации программы, обсуждает его итоги, вносит коррективы в программу на очередной учебный год;

– обеспечивает разработку учебно-методической документации, проектов локальных нормативных актов;

– разрабатывает и обсуждает контрольно-измерительные материалы в соответствии 
с планируемыми результатами начального образования.

	Учителя других ступеней школьного образования
	– выступают внутренними экспертами по содержанию отдельных разделов ООП;

– участвуют в обсуждении программы;

– проводят консультации и экспертную оценку результатов ее освоения.

	Методический совет ОУ
	– утверждает рабочие учебные программы курсов, образовательных модулей и программы внеучебной образовательной деятельности.

	Педагогический 
совет
	– рассматривает и обсуждает основные положения и разделы ООП НОО;

– выносит текст программы на рассмотрение и утверждение высшим управляющим органом образовательного учреждения; 

– определяет условия перезачета курсов и модулей, освоенных в разных формах и образовательных учреждениях. 

	Администрация ОУ
	– организует всю процедуру формирования, обсуждения и утверждения ООП;

– участвует в разработке и обсуждении программы;

– осуществляет контроль над выполнением программы и производят оценку достижений отдельных результатов ее выполнения;

– организует проведения итоговой аттестации обучающихся по итогам выполнения ООП;

– обеспечивает условия для реализации программы.

	Родители (законные представители) обучающихся
	– формулируют запрос педагогическому коллективу на расширение состава развивающих курсов, образовательных модулей и состава внеурочной образовательной деятельности и их соотношение;

– принимают участие в обсуждении и реализации ООП;

– участвуют в оценке выполнения программы.

	Обучающийся
	– при формировании своей индивидуальной образовательной программы (траектории) имеет право на перезачет соответствующих курсов и образовательных модулей, освоенных в других формах образования и других ОУ, освобождающий обучающегося от необходимости их повторного изучения;

– обязаны выполнять в установленные сроки все задания, предусмотренные ООП.

	Коллегиальный орган государственно-общественного управления ОУ (Совет ОУ)
	– утверждает ООП НОО, заслушивает директора ОУ и (или) его заместителя о ходе выполнения программы;

– помогает администрации ОУ в обеспечении условий для реализации ООП НОО.


Вопросы и задания к практическим занятиям:

1. Проанализируйте структуру образовательной программы школы и основной образовательной программы начального общего образования.

2. Проанализируйте структуру рабочих программ по учебным предметам. Какие отличия  программ, составленных по стандартам первого и второго поколения?

3. Составьте примерное тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся;

4. Что включает программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни?

5. Какие особенности программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни вы можете отметить?

6. Каким образом реализуется программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни в образовательном процессе на начальной ступени образования?

7. Проанализируйте примерную программу духовно-нравственного развития и воспитания и определите:

· Систему базовых национальных ценностей.

· Современный национальный воспитательный идеал. 

· Цель и задачи духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся в единстве учебной и внеучебной деятельности.

8. Сформулируйте современный национальный воспитательный идеал личности гражданина России.
9. Выявите планируемые результаты реализации программы духовно-нравственного развития, воспитания младших школьников.
Тема 2. Проектирование уроков в начальной школе с деятельностным и личностно-ориентированным подходами к обучению в рамках ФГОС второго поколения.

Вопросы и задания к практическому занятию:

1. Выделите критерии, по которым, можно говорить, что:

А) в уроке применен деятельностный подход

Б) урок является личностно-оринтированным.

2. Какие технологии позволяют осуществить деятельностный и личностно-ориентированный подход на уроках в начальной школе?

3. Используя полученные знания, спроектируйте урок, которой построен на основе теории учебной деятельности и где использованы принципы личностно-ориентированного урока.

4. Проанализируйте ваши уроки с выявленными критериями.

5. Проведите рефлексию. 

Контрольные задания

Зачет проводится в виде проекта (урока, фрагмента урока, учебной ситуации).

Требования к проекту:

1. Показать реализацию деятельностного подхода.

2. Применение приемов личностно-ориентированной технологии обучения.

3. Использование изученных технологий (проектная, проблемно-диалогическая, контрольно-оценочная, дифференцированное обучение и др.) 
Приложения

Схема 1
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Схема 3
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Схема 4
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Схема 5
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Таблица 1
	Возрастные особенности формирования учебной деятельности

	Возраст
	Особенности учебной деятельности

	Младший школьный возраст
	Знаменуется введением учащегося в УД, овладением всеми ее компонентами; УД имеет здесь ведущее значение

	Средний школьный возраст
	Идет становление произвольности УД, овладение ребенком ее общей структурой, осознание индивидуальных особенностей своей учебной работы, использование УД как средства организации своего взаимодействия с другими школьниками.

	Старший школьный возраст
	Характеризуется использованием УД как средства профориентации и профподготовки, овладением способами самостоятельной УД и самообразования, а также переходом от усвоения общественно выработанного опыта УД к его обогащению, т.е. творческой исследовательской познавательной деятельности


Таблица 2
	Сущность эмпирических и теоретических знаний

	Эмпирическое знание
	Теоретическое знание

	1. Область мыслительных процессов ограничена:
- сравнением

- классификацией

- опознанием объектов

2. Возникает представление об объекте

3. Предельно абстрактное знание
	Раскрывается сущность какого-либо явления. Представляет собой сами способы реального или мыслительного преобразования объекта

1. Сложные мыслительные процессы:

- содержательный анализ роли и функции некоторого особого отношения внутри целостной системы;

- содержательное абстрагирование (найден новый способ действия);

- содержательное обобщение (способ становится точным, осмысленным, конкретным, обнаруживаются границы применимости этого способа).

(Восхождение от абстрактного к конкретному).

2. Возникает понятие об объекте. Усваивается суть объекта. (В любом понятии задан определенный способ действия)

3. Предельно конкретное знание

Нельзя заучить, можно фиксировать в моделях. 


Схема 13


Таблица 3

Этапы выполнения проекта

	Этап
	Цели и задачи
	Содержание деятельности



	
	
	Педагога 
	Учащихся



	Подготовительный этап
	 «Погружение» в проблему (выбор и осознание проблемы)


	Знакомит с сутью проектной технологии и мотивирует учащихся. Помогает в постановке целей
	Обсуждают тему с учителем и получают при необходимости дополнительную информацию, устанавливают цели

	Планирование работы


	а) определение источников информации

б) планирование способов сбора и анализа информации

в) планирование итогового  продукта (формы представления результата)

Продукт:

– отчет (устный, письменный, устный с демонстрацией материалов)

– издание сборника, фильма, макета – организация конференции и т.д.

г) установление процедур и критериев оценки процесса работы, результатов

д) распределение обязанностей среди членов команды
	Предлагает идеи,  высказывает предположения, определяет сроки работы (поэтапно)


	Вырабатывают план действий.

Формулируют задачи.



	Исследовательская деятельность


	Сбор и обработка информации,

решение промежуточных задач.


	Организация экскурсий, экспериментов, экспедиций и т.д.

Наблюдает, советует, косвенно руководит деятельностью, организует и координирует в случае необходимости отдельные этапы проекта.


	Основные формы работы:

интервью, опросы, наблюдения, изучение литературных источников, исторического материала, памятников.

Проводят исследования, решая промежуточные задачи



	Результаты или выводы


	Анализ информации. Формулировка выводов. Оформление результата

Подготовка к защите проекта (учащиеся делятся на группы)

представляют проект на конференции

оформляют портфолио

готовят стендовую защиту

разрабатывают электронную презентацию и т.д.


	Наблюдает, советует


	Анализируют информацию. Оформляют результаты.



	Представление готового продукта

Презентация проекта (для младших школьников применимы все виды представления проекта: доклад-защита, инсценировка, электронная презентация и т.д.)


	Представление разнообразных форм результата работы.


	Слушает, задает вопросы в роли рядового участника.


	Отчитываются, полемизируют, отстаивают свою точку зрения, делают окончательные выводы.

	Оценка процесса и результатов работы


	Рефлексия (самоанализ и самооценка проделанной работы, свои впечатления).


	Участвуют в оценке путем коллективного обсуждения и самооценок.


	Оценивает усилия учащихся,  креативность мышления, качество использования источников, потенциал продолжения работы по выбранному направлению, качество отчета.




Схема 14

Методы обучения школьников проектной деятельности

Схема 15

Классификация творческих проектов школьников

	По технологической направленности
	По предмету труда

Человек – человек

Человек – природа

Человек – техника

Человек – художественный образ

Человек – знаковая система

	
	По сферам применения

Школа

Семья

Досуг

Производство

Профессиональное самоопределение

	
	По интересам

Познавательные

Экологические.

Коммерческие

Игровые

Прфессионально-трудовые

Научные

	
	По преобладающим технологическим процессам

Архаичные (ручные технологии преобразования материалов, сырья)

Традиционные (машинные технологии преобразования материалов, сырья, энергии, информации)

Инновационные (технологии преобразования материалов, сырья, энергии и информации на основе радиоэлектроники и телемеханики)

	
	По материальному воплощению

Интеллектуальные, сервисные.

Информационные

Комплексные

	По методической направленности
	По цели проектной деятельности

Гностические

Изыскательские

Преобразующие

	
	По продолжительности выполнения

Долгосрочные (от 20 до 60 часов)

Среднесрочные (блок 8 – 10 часов)

Кратковременные (тема 2 – 4 часа)

	
	По организации проектной деятельности

Индивидуальные

Звеньевые

Групповые

Школьные

Межшкольные

	
	По структуре содержания

Мономодульные (охватывают один модуль программы)

Полимодульные (соединение нескольких блоков или модулей)

Интегрированные (межпредметные)

	
	По уровню творчества

Репродуктивные

Творческие задания

Творческий проект


Таблица 4

Звенья научного творчества

	Название
	Содержание
	Результат

	1. Постановка проблемы
	Возникновение проблемной ситуации, осознание противоречия, формулирование проблемы
	Проблема, вопрос, который надо решить

	2. Поиск решения
	Выдвижение и проверка гипотез
	Решение

	3. Выражение решения
	Выражение нового знания научным языком
	Продукт – рукопись статьи, доклада, книги

	4. Реализация продукта
	Представление продукта
	Статья, доклад, книга


Таблица 5

Структура проблемного урока

	Цель урока
	Этапы урока
	Творческие звенья деятельности учащихся

	Знания
	Введение
	Постановка учебной проблемы – формулирование вопроса или темы урока

	
	
	Поиск решения – открытие субъективно нового знания

	
	Воспроизведение
	Выражение решения – выражение нового знания в доступной форме

	
	
	Реализация продукта – представление продукта учителю и классу


Таблица 6

Приемы создания проблемной ситуации

	Тип проблемной ситуации
	Тип противоречия
	Приемы создания проблемной ситуации

	С удивлением
	Между двумя (или более) положениями
	1. Одновременно предъявить противоречивые факты, теории, мнения

	
	
	2. Столкнуть разные мнения учеников вопросом или практическим заданием

	
	Между житейским представлением учащихся и научным фактом
	3. Шаг 1. Обнажить житейское представление учащихся вопросом или практическим заданием «на ошибку»
    Шаг 2. Предъявить научный факт сообщением, экспериментом или наглядностью

	С затруднением
	Между необходимостью и невозможностью выполнить задание учителя
	4. Дать практическое задание, не выполнимое вообще

	
	
	5. Дать практическое задание, не сходное с предыдущими

	
	
	6. Шаг 1. Дать невыполнимое практическое задание, сходное с предыдущими
    Шаг 2. Доказать, что задание учениками не выполнено


Таблица 7

Побуждающий диалог от проблемной ситуации
	Побуждение к осознанию противоречия
	Побуждение к формулированию учебной проблемы

	Прием 1 о фактах Что вас удивило? Что интересного заметили? Какие вы видите факты?
о теориях Что вас удивило? Сколько теорий существует (точек зрения)?
	Выбрать подходящее:

Какой возникает вопрос?

Какова будет тема урока?

Сформулируйте проблему!



	Прием 2 Сколько же в нашем классе мнений? Почему?
	

	Прием 3 Вы сначала как думали? А как на самом деле?
	

	Прием 4 Вы смогли выполнить задание? В чем затруднение?
	

	Прием 5 Вы смогли выполнить задание? Почему не получается? Чем это задание не похоже на предыдущие?
	

	Прием 6 Что вы хотели сделать? Какие знания применили? Задание выполнено?
	


Схема 16

Реакция на неожиданные формулировки


                                            +
Таблица 8

Классификация методов обучения

	Методы
	ПРОБЛЕМНЫЕ

«Классические»                          «Сокращенные»
	Традиционные

	Постановки проблемы
	Сообщение проблемы учителем от проблемной ситуации
	Постановка проблемы учениками от проблемной ситуации
	Побуждающий диалог от проблемной ситуации
	Подводящий к теме диалог
	Сообщение темы с мотивирующим приемом
	Сообщение темы

	Поиска решения
	Сообщение гипотез, проверки учителем
	Выдвижение, проверка гипотез учениками
	Побуждающий к гипотезам и проверке диалог
	Подводящий от проблемы диалог
	Подводящий без проблемы диалог
	Сообщение знания


Таблица 9

Сравнительная характеристика диалогов

	
	Побуждающий
	Подводящий

	Структура
	Отдельные вопросы и побудительные предложения, подталкивающие мысль
	Система посильных ученику вопросов и заданий, подводящих его к открытию мысли

	Признаки
	- мысль ученика делает скачок к неизвестному
- переживание учеником чувства риска

- возможны неожиданные ответы учеников

- прекращается с появлением нужной мысли ученика
	- пошаговое, жесткое ведение мысли ученика
- переживание учеником удивления от открытия в конце диалога

- почти невозможны неожиданные ответы учеников

- не может быть прекращен, идет до последнего вопроса на обобщение

	Результат
	Развитие творческих способностей
	Развитие логического мышления
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	Устно к НАЗВАНИЮ слайда добавить:… общественный договор – в отношении 

		Ожидаемых результатов образования

		 принципов формирования и сущности взаимных обязательств и прав

		 Общих принципов организации образовательного процесса и важнейших условий его реализации









А потом можно комментировать содержание слайда





Согласование потребностей и интересов является важнейшим шагом успешности политики вообще и политики в образовании в особенности. Следует признать, что разрыв между образованием и потребностями государства, общества и личности не сокращается, а увеличивается. Причины нарастающей рассогласованности в том, что в сложном дифференцированном обществе не может быть полного единообразия интересов в отношении образования. 

	Это означает, что в основе стандарта должен лежать новый тип взаимоотношений между личностью, обществом и государством, который в наиболее полной мере реализует права человека и гражданина. Этот тип взаимоотношений покоится на принципе взаимного согласия личности, общества и государства в формировании и реализации политики в области образования, что с необходимостью подразумевает принятие сторонами взаимных обязательств (договоренностей), в рамках которых только и возможен прогресс в области образования. Таким образом, стандарт – общественный договор, включающий баланс взаимообязательств и баланс требований. 

`При разработке стандарта индивидуальные, общественные и государственные потребности и интересы можно классифицировать следующим образом.

	Индивидуальные потребности личности (семьи) в области общего образования интегрируют потенциал личностной, социальной и профессиональной успешности обучающихся.

	Личностная успешность – полноценное и разнообразное личностное становление и развитие с учетом индивидуальных склонностей, интересов, мотивов и способностей.

	Социальная успешность – органичное вхождение в социальное окружение и участие в жизни общества.

	Профессиональная успешность – развитость универсальных трудовых и практических умений, готовность к выбору профессии.

	Социальный заказ – общественные запросы в области общего образования – интегрирует потребности личности и семьи и обобщает их до уровня социальных потребностей. К их числу относятся следующие.

	Безопасный и здоровый образ жизни – следование принципам безопасного и здорового образа жизни, готовность к соответствующему поведению на основе полученных знаний и умений.

	Свобода и ответственность – осознание нравственного смысла свободы в неразрывной связи с ответственностью, развитость правосознания, умения делать осознанный и ответственный личностный выбор.

	Социальная справедливость – освоение и принятие идеалов равенства, социальной справедливости, гармонии и разнообразия культур как демократических и гражданских ценностей.

	Благосостояние – активная жизненная позиция, готовность к трудовой деятельности, обеспечивающей личное благополучие в условиях рыночной экономики.

	Государственный заказ – государственные запросы в области общего образования – представляет собой наиболее общую характеристику индивидуальных и общественных потребностей. Государственный заказ направлен на обеспечение следующих приоритетов.

	Национальное единство и безопасность – формирование системы ценностей и идеалов в результате освоения нравственных ценностей, единого государственного языка и образцов национальной культуры, воспитание патриотизма, стремления обустроить и защитить Родину.

	Развитие человеческого капитала – подготовку поколения нравственно и духовно зрелых, самостоятельных, активных и компетентных граждан, живущих и работающих в свободной демократической стране в условиях информационного общества и рыночной экономики.

	Конкурентоспособность – фундаментальную общекультурную подготовку как базу профессионального образования, прикладную и практическую ориентацию общего образования. 



	Особенностью реализации деятельностного подхода при разработке стандартов образования является то, что цели общего образования представляются в виде системы ключевых задач, отражающих направления формирования качеств личности.

	Личностное развитие – развитие индивидуальных нравственных, эмоциональных, эстетических и физических ценностных ориентаций и качеств, а также развитие интеллектуальных качеств личности, овладение методологией познания, стратегиями и способами учения, самообразования и саморегуляции

	Социальное развитие – воспитание гражданских, демократических и патриотических убеждений, освоение основных социальных практик, умения принимать ответственные решения, делать осознанный выбор, а также формирование способности и готовности к сотрудничеству, к свободному общению русском, родном и иностранных языках, овладение современными средствами вербальной и невербальной коммуникации  .

Общекультурное развитие – освоение основ наук, основ отечественной и мировой культуры.
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